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Alles was Sie wissen sollten zu

Arbeit, Ausbildung und Studium

Orientierungsleitfaden fiir Angebote der Arbeitsmarktintegration von EU-Migrantinnen und
EU-Migranten — Agentur fiir Arbeit Sachsen-Anhalt, IQ Netzwerk, Orientierungsberatung und
EU Gleichbehandlungsstellen, Beratung migrantischer Arbeitskrafte (BemA), Fachkraft im
Fokus (FiF), Zentrum fiir Migration und Arbeitsmarkt (ZEMIGRA)

Foérderprogramm , Integration durch Qualifizierung 1Q“

Minden, amit a munkavallalasrdl, a szakképzések-
rél és fels6foku képzésekrdl tudnia kell

Az Eurdépai Unidbdl bevandorlok munkapiaci integracidja keretén beliili tamogatasokkal kapcsolatos
tajékozodasi utmutaté — Munkaiigyi Ugynokség Sachsen-Anhalt, 1Q Halézat, BemA - Tanacsadas
migrans munkavallaléknak, tajékozddasi tanacsadas és EU egyenldségi szervek, FiF - Szakmunkaer6
a fokuszban, Migraciés és munkaeré-piaci kézpont (ZEMIGRA)



Herzlich willkommen!

Die Verbesserung der Arbeitsmarktintegration von Migrantinnen und Migranten ist ein zen-
traler Schwerpunkt der Integrationsarbeit in Sachsen-Anhalt. Die vielfaltigen Bemuihungen
vieler unterstiitzender Akteure in diesem Bereich zielen darauf, dem gestiegenen
Fachkraftebedarf Rechnung zu tragen und den Herausforderungen in der Arbeitsmarkt-
entwicklung aktiv zu begegnen.

Hierbei bedarf es kontinuierlicher Anstrengungen und Initiativen seitens der Unter-
stiitzungsstrukturen im ganzen Land. Denn um das lohnenswerte Ziel einer nachhaltigen
Offnung des Arbeitsmarktes zu erreichen und Arbeitskréften mit Migrationsgeschichte und
ihren Familien gute Arbeits- und Lebensperspektiven in diesem Bundesland zu ermaoglichen,
missen die Rahmenbedingungen der Integration auslandischer Arbeitskrafte schrittweise
weiter verbessert werden.

Eine wichtige Voraussetzung auf dem Weg zu einer verbesserten beruflichen und sozialen
Integration liegt darin, gut informiert zu sein Uber die vielen Aspekte der beruflichen
Integration sowie zu Fragen der Ausbildung. Der vorliegende Orientierungsleitfaden soll
allen auslandischen Arbeitskraften, die in Sachsen-Anhalt tatig sind oder zukinftig hier ar-
beiten mochten, hierbei eine Hilfe sein. Die Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt als
Initiator und Herausgeber dieser Publikation hat gemeinsam mit der Servicestelle 1Q an der
Erarbeitung und Erstellung dieses Leitfadens mitgewirkt. In Kooperation mit den
Beauftragten fiir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt in Sachsen-Anhalt (SGB 1lI) als den
Initiatorinnen und mafgeblich Mitwirkenden an diesem Informationsangebot ging es um
zwei wesentliche Aspekte: Die hier gebilindelten Informationen sollten fir alle neu
Zugewanderten in gleicher Weise verwendbar und verstandlich sein — Gefliichtete mit un-
terschiedlichen Aufenthaltsperspektiven, Migranten auf der Basis der EU-Freiziigigkeits-
regelung. Und dazu gehort aus unserer Sicht auch ein breites Angebot an Ubersetzungen fiir
eine moglichst barrierefreie, muttersprachliche Verstandigung.

Die nunmehr in die erste gednderte Auflage gebrachte Publikation des vorliegenden
Orientierungsleitfadens berlicksichtigt jetzt auch die fir Unionsbirgerinnen und
Unionsbdrger relevanten Aspekte zum weiten Thema der Arbeitsmarktintegration. Zum ver-
besserten Verstandnis wird der Orientierungsleitfaden zweisprachig in Deutsch-Bulgarisch,
Deutsch-Englisch, Deutsch-Polnisch, Deutsch-Rumanisch, Deutsch-Ungarisch herausge-
bracht. Eine gut verstandliche Sprache und Hervorhebungen mit Bildern und
Hinweissignalen stellen besonders Wichtiges heraus, und ein Stichwortregister hilft zusatz-
lich bei der Orientierung.

Szivélyesen uidvozoljiik!

Sachsen-Anhalt integracids tevékenységeinek kézponti sulypontjat a migransok munka-
er6-piaci integracidjanak fejlesztése képezi. A tdmogatdsban részt vallalé szamos kozre-
mikodé e terileten kifejtett sokoldall faradozasai a megnovekedett szakembersziikséglet
kielégitését és a munkaerd-piaci fejlesztés terén jelentkezd kihivasok aktiv kezelését tlizte
ki célul.

E téren a tdmogatoi strukturak egész orszdgban folyamatosan kifejtett faradozasaira és
kezdeményezéseire van sziikség. Annak érdekében, hogy a munkaerd-piac fenntarthaté
nyitdsanak érdemleges céljat elérjik és a migracids hattérrel rendelkez6 munkaeréknek és
csaladjaiknak tartomanyunkban jé munka- és életlehetdségeket biztosithassunk, sziikség
van a kilféldi munkaerdk integracidjat segit6 keretfeltételek tovabbi, [épésenkénti fejlesz-
tésére.

A jobb szakmai és tarsadalmi integracidhoz vezetd Uton fontos eléfeltétel a szakmai integ-
racié szamos aspektusdra, valamint a szakképzésekre vonatkozé kell§ informacidk meg-
szerzése. A tajékozodasi Utmutatd, amit a kezében tart, a Sachsen-Anhalt tartomanyban
jelenleg vagy jovében dolgozo kilfoldi munkaeréknek hivatott ebben segitséget nyujtani.
Az Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V., jelen publikidcié kezdeményez&jeként az
LInterkulturalis tanacsadas és tréning” 1Q szervizponttal kézésen dolgozta ki és alkotta
meg ezt az Utmutatét. Sachsen-Anhalt tartomany munkaeré-piaci esélyegyenl6ségi meg-
bizottjaval egylttm(ikodésben (Szocialis Torvénykdonyv Harmadik Konyve - SGB lll), aki a
jelen informacids anyag kezdeményezdje és |ényegbeli megalkotdja, két Iényeges szem-
pontot tartottunk szem el6tt: Az itt 6sszegy(jtott informacidknak az unids tagallamokbol
érkez6 minden Uj bevandorlé szamara egyarant felhasznalhaténak és érthetének kell len-
nitk. Véleményiink szerint e korbe tartozik a lehet6leg akadalymentes anyanyelvi kommu-
nikaciét biztositandé forditdsok széles kinalata is.

A tajékozddasi utmutatd jelen publikacidja a munkaeré-piaci integracio széles témakoré-
hez kapcsoléddan most figyelembe veszi azokat a szempontokat is, amelyek az uniés pol-
garok szamara jelentGséggel birnak. A konnyebb megértés érdekében a tajékozddasi ut-
mutaté kétnyelv( formatumban jelenik meg, német-bolgdr, német-angol, német-lengyel,
német-roman és német-magyar nyelven. A jél érthetd nyelvezet, valamint a képek és jelek
segitségével torténd kiemelés kilonosen fontos dolgokat emel ki. A széjegyzék tovabbi se-
gitséget nyujt a tajékozodasban.

Még egy sz6 végezetiil: Az Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt a jelen tajékozdédasi ut-
mutaté kiadasdhoz azt a reményt flizi, hogy lehetdleg szamos, tartomanyunkba Gjonnan



Ein Wort noch zum Schluss: Mit der Herausgabe dieses Orientierungsleitfadens in zweiter
Auflage verbindet sich fur die Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt die Hoffnung, dass mog-
lichst vielen neu in diesem Bundesland ankommenden Migrantinnen und Migranten die
Wege zu Arbeit, Ausbildung und Studium Ubersichtlicher und besser verstdandlich werden.
Uns als Dachverband von (iber 40 Migrantenorganisationen liegt daran besonders, denn von
vielen Mitgliedern der Communities in Sachsen-Anhalt wissen wir: Fundierte Kenntnisse
und gute Orientierung sind unverzichtbare Integrationsbausteine. Und auf dem Weg zu
einer gleichberechtigten sozialen Teilhabe in einer erfreulicherweise immer vielfiltiger wer-
denden Gesellschaft ist jeder einzelne dieser Bausteine stets willkommen.

Im Namen des Vorstands der Auslandsgesellschaft wiinsche ich allen Leserinnen und Lesern
dieses Leitfadens guten Erfolg auf ihrem Ausbildungs- und Berufsweg in Sachsen-Anhalt!

GruBwort der Beauftragten fiir Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt der Agenturen fiir Arbeit in Sachsen-Anhalt

Menschen aus den unterschiedlichsten Herkunftslandern haben in Sachsen-Anhalt ihren
(neuen) Lebensmittelpunkt. Um diesen zu festigen und um sich langfristig wohlzufiihlen,
bedarf es vor allem guter beruflicher Perspektiven. Das Bundesland Sachsen-Anhalt bietet
diese Perspektiven — auch und insbesondere fiir neue Einwanderinnen und Einwanderer
und internationale Fachkrafte.

Es bedarf allerdings nicht nur der Geduld, sondern ebenso der dienstleistungsorientierten
Haltung der Unterstiitzenden wie der richtigen Instrumente, um sich rasch und gut zu-
rechtzufinden. Eine wesentliche Unterstiitzung hierbei leisten das 1Q Netzwerk
Sachsen-Anhalt mit den Agenturen fur Arbeit in Sachsen-Anhalt als Kooperationspartner.
In den Agenturen fiir Arbeit bringen die Beratungsfachkrafte Menschen und Arbeit zu-
sammen, und sie zeigen Arbeits- und Ausbildungswege auf.

Der vorliegende Leitfaden bilindelt das Spektrum unserer Dienstleistungen und beriick-
sichtigt wichtige Angebote des 1Q Netzwerks Sachsen-Anhalt und weiterer
Netzwerkpartner. Er ist daher vor allem fiir diejenigen geeignet, die an einem ersten
Uberblick tiber ihre Chancen und unsere Unterstiitzungsleistungen interessiert sind:
Migrantinnen und Migranten, darunter auch Geduldete und Gefllichtete.

Mit den hier vorgestellten Grundinformationen méchten wir zugleich deutlich machen,
wie wichtig die friihzeitige Orientierung ist. Daher: Nutzen Sie das Beratungs- und
Vermittlungsangebot der Agenturen fiir Arbeit Sachsen-Anhalt, vom IQ Netzwerk, von der
Landesinitiative Fachkraft im Fokus (FiF) und der weiteren Akteurinnen und Akteuren, so-
bald es Ihre Lebenssituation erlaubt!

érkez6 migrans szdmara attekinthet6bbé és jobban érthet6vé teszi a munkavallalasba,
szakképzésbe és felsGfoku képzésbe vezetd utakat. A tobb mint 40 migrans-szervezetet fel-
karolé anyaszovetségilink szamdra ez kiilonésen fontos, mivel Sachsen-Anhalt tartomany
kozosségeinek szamos tagjatdl tudjuk, hogy: A megalapozott tudds és a jo tajékozddas az
integracid elengedhetetlen elemeit képezik. Az egyenjogu tarsadalmi részvétel Gtjan egy
orvendetes modon egyre sokrétlibbé vald tarsadalomban mindig 6rommel fogadjuk ezen
elemek mindegyikét.

Az Auslandsgesellschaft (Kilfoldiek integracidjat segit6 tarsasag) elndkének nevében sok
sikert kivanok a jelen Gtmutaté minden olvaséjanak szakképzési és szakmai Utjan Sachsen-
Anhalt tartomanyban!

A Sachsen-Anhalt tartomany munkaiigyi ligynokségeinél
m(ik6d6é munkaerd-piaci esélyegyenldségi megbizottak
lidvozl6 szavai

Sachsen-Anhaltba a legkiilonb6z6bb orszagokbdl érkeznek emberek azzal a céllal, hogy
életiik (uj) kozéppontja itt legyen. Ennek megszilarditasa és annak érdekében, hogy itt tar-
tésan jol érezzék magunkat, mindenekel6tt j6 szakmai perspektivdkra van szlkség.
Sachsen-Anhalt tartomdny - az (j bevandorldk és a nemzetkozi szakemberek szamarais, il-
letve nekik kiilénosen is - felkindlja ezeket a perspektivakat.

Persze nem csak tiirelemre, hanem a tdmogatdk szolgaltatasorientdlt hozzaallasara, vala-
mint a megfelel§ eszkdzokre is sziikség van ahhoz, hogy gyorsan és jol megtaldlhassdk a
helyiket. Jelentés tdmogatast nyujt ebben az IQ Netzwerk Sachsen-Anhalt, kooperacids
partnerként Sachsen-Anhalt tartomany munkaligyi ligynokségeivel karoltésben. A munka-
Ggyi Ugynokségek szaktandcsaddi megteremtik a kapcsolatot az emberek és a munkahe-
lyek kozott, valamint megmutatjak a munkaba és szakképzésbe vezetd utakat.

A jelen utmutatd osszefoglalja szolgaltatasaink spektrumat és figyelembe veszi az 1Q
Netzwerk Sachsen-Anhalt és a tovabbi halézati partnerek [ényeges kinalatait. Ezért minde-
nekel6tt azok szamara alkalmas, akik szeretnének elsé attekintést kapni arrdl, hogy milyen
esélyeik vannak és mi milyen tdmogatasokkal tudjuk Gket segiteni: Migransok, koztik
megtlrtek és menekdltek is.

Az itt bemutatott alapinformdcidkkal egyidejlileg azt is szeretnénk érthetévé tenni, hogy
milyen fontos a korai tajékozddds. Ezért: Mihelyt élethelyzete lehetévé teszi, éljen a
Sachsen-Anhalt munkatigyi tigynokségei, az 1Q Netzwerk, a Fachkraft im Fokus (FiF) tarto-
manyi kezdeményezés és a tovabbi kdzrem(ikod6k tandcsaddi és kozvetitési szolgaltatdsa-
ivall



Wir, die Beauftragten fiir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt der Agenturen flr Arbeit in
Sachsen-Anhalt, freuen uns sehr, wenn wir mit diesem Leitfaden lhre ersten beruflichen
Schritte erleichtern kédnnen. Ganz gleich, ob es lhnen um eine gut bezahlte Arbeit, eine so-
lide Ausbildung oder ein erfolgreiches Studium geht.

Haben Sie weitere Fragen? Dann besuchen Sie doch bei nachster Gelegenheit Ihre ortliche
Agentur fir Arbeit. Unsere Fachkrafte beraten Sie an jedem unserer Standorte gleich gern
und professionell.

Ubrigens: Alle Dienstleistungen der Agentur fiir Arbeit, des 1Q Netzwerks, der
Landesinitiative Fachkraft im Fokus (FiF), Beratung migrantischer Arbeitskrafte (BemA),
Orientierungsberatung und EU Gleichbehandlungsstellen sind fiir Sie grundsatzlich kos-
tenfrei!

Zu diesem Orientierungsleitfaden

Die vorliegende Handreichung gibt einen Uberblick zu wichtigen Angeboten und
Dienstleistungen rund um die Arbeits- und Ausbildungsmarktintegration in
Sachsen-Anhalt. Zu den hier beriicksichtigten Anbietenden zdhlen neben der Agentur fir
Arbeit und dem IQ Netzwerk einschlagige Landes- und Forderprogramme wie Fachkraft im
Fokus (Willlkommensbegleiter), Beratung migrantischer Arbeitskrafte (BemA),
Orientierungsberatung und EU Gleichbehandlungsstellen.

Neben grundlegenden Informationen zu den Themen Arbeit, Ausbildung und Studium er-
halten Sie eine erste Orientierung zu typischen Ablaufen zur Anerkennung der im Ausland
erworbenen Abschliisse als auch in den Agenturen flr Arbeit in Sachsen-Anhalt. Weitere
erganzende Angebote und Instrumente kénnen Sie online tiber die Links aufrufen.

Das Stichwortregister (Glossar) am Schluss des Leitfadens ermoglicht Ihnen die schnelle
Navigation zu allen hier verwendeten Begriffen und Dienstleistungen.

Der Orientierungsleitfaden enthalt Basisinformationen, ersetzt jedoch nicht die individu-
elle Beratung. Fir Vollstandigkeit kdnnen wir nicht garantieren und empfehlen Ihnen:
Nutzen Sie fiir weitere Informationen zuséatzlich die Internetauftritte der Agentur fir
Arbeit, des IQ Landesnetzwerks Sachsen-Anhalt, und der Landesprogramme. Wir empfeh-
len, das Internetportal vom Zentrum fur Migration und Arbeitsmarkt (ZEMIGRA) zu nut-
zen. Es bietet eine virtuelle Landkarte fiir die zielgerichtete Suche nach Beratungs- und
Bildungsangeboten in Sachsen Anhalt — www.zemigra.sachsen-anhalt.de.

Minket, Sachsen-Anhalt tartomany munkatgyi tgynokségeinél mikédé munkaerd-piaci
esélyegyenlGségi megbizottjaiként rendkivili Grommel tolt el, ha a jelen Gtmutatéval lehe-
téséglink van megkdnnyiteni az On elsé szakmai |épéseit. Legyen szd egy jol megfizetett
allasrol, egy biztos szakképzésrél vagy felsGoktatasi intézményekben folytatott sikeres ta-
nulmdnyokrdl. Vannak tovabbi kérdései? Akkor legkozelebb keresse fel helyi munkaiigyi
lgynokségét. Szakembereink minden szervezeti egységiinkben egyarant szivesen és pro-
fessziondlisan adnak Onnek tanécsot.

Egyébként: A munkaligyi lUgynokség, az IQ Netzwerk, a Fachkraft im Fokus (FiF -
Szakmunkaeré a fdkuszban) tartomanyi kezdeményezés, a Beratung migrantischer
Arbeitskrafte (BemA - Migrans munkaerék tanacsado szervezete), a tajékozddast segits ta-
nacsadod szolgalat és az EU egyenl&ségi szervek minden szolgaltatdsa alapvetéen dijmen-
tes az On szédmara!

A tajékozddasi utmutato célja

Jelen dokumentum &ttekintést nydjt Onnek a Sachsen-Anhalt tartomény munkaeré- és
képzéspiaci integracid keretén belll nydjtott fontos kinalatairdl és szolgaltatasairdl. Az e
téren figyelembe veendd szolgaltatdkhoz tartoznak Sachsen-Anhalt munkatgyi Ggynoksé-
gei (a Szocidlis Torvénykonyv Harmadik Konyve alkalmazasa keretén belil / SGB 1ll) és az
1Q Netzwerk mellett a vonatkozo tartomanyi és tdmogatasi programok, mint a Fachkraft
im Fokus (FiF - Szakmunkaer6 a fékuszban), a Beratung migrantischer Arbeitskrafte (BemA
- Migrans munkaerdk tanacsado szervezete), a tajékozodast segitd tanacsado szolgalat és
az EU egyenlGségi szervei.

A munkavallalas, a szakképzés és a fels6foku képzés témaihoz kapcsolddo alapvet§ infor-
maciok mellett elsé informacidkat kaphat télink a kllféldon szerzett végzettségek elis-
mertetéséhez sziikséges altalanos eljarasokra, valamint arra vonatkozdan, hogy miként
végzik munkajukat Sachsen-Anhalt munkalgyi tigynokségei. A linkek segitségével online is
le tud tolteni tovabbi kiegészitd kindlatokat és eszkdzoket.

Az Utmutatd végén taldlhatd széjegyzék (glosszarium) lehet6vé teszi az On szamara a
gyors navigaciét minden itt hasznalt fogalomhoz és szolgéltatashoz.

A tdjékozddasi utmutatd tartalmaz alapinformacidkat, nem helyettesiti azonban az egyéni
tandcsadast. A teljességet nem tudjuk garantalni és javasoljuk Onnek, hogy: Tovabbi infor-
maciokért keresse fel a munkatigyi Ugynokség, Sachsen-Anhalt tartomany |Q haldzata és a
tartomanyi programok Internetes oldalait is. Javasoljuk, hogy keresse fel a Zentrum fir
Migration und Arbeitsmarkt (ZEMIGRA - Migracids és munkaerdpiaci kdzpont) Internetes
portaljat, ami virtualis térképet ad a Sachsen-Anhaltban elérhet6 tanacsadasi és képzési
kinalatokrdl — www.zemigra.sachsen-anhalt.de.


https://zemigra.sachsen-anhalt.de
https://zemigra.sachsen-anhalt.de
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Herzlich willkommen liebe Kundinnen,
liebe Kunden, liebe Ratsuchende,

Sie suchen Arbeit, interessieren sich fiir die Berufsausbildung oder mochten
gerne studieren? Oder wollen Sie lhre Chancen auf dem deutschen
Arbeitsmarkt mit einem Berufswahltest verbessern und entsprechende
Fordermoglichkeiten nutzen?

Dann kommen Sie zu uns, lhrer Agentur fiir Arbeit! Wir sind spezialisiert auf
Beratung und Vermittlung, die eine dauerhafte Beschaftigung zum Ziel hat.
Wir sind daher lhre erste Ansprechadresse, wann immer es um die Themen
Arbeit, Ausbildung und Studium geht.

In Sachsen-Anhalt bilden acht Agenturen fiir Arbeit mit ihren vielen
Geschaftsstellen ein dichtes Servicenetz. Welche Dienste vor Ort verfligbar
sind, erfahren Sie hier.

In jeder Agentur fiir Arbeit erhalten Sie fachkundige personliche Beratung.
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

¢ zeigen lhnen die Moglichkeiten der Berufswahl und Ausbildung auf

e bereiten Sie als Arbeitnehmerin und Arbeitnehmer auf die Berufswahl vor

® beraten bei der ErschlieBung beruflicher Entwicklungsmoglichkeiten

e unterbreiten Vermittlungsangebote zur Ausbildungs- oder Arbeitsaufnahme
e unterstiitzen mit sonstigen Leistungen der Arbeitsforderung.

Welche dieser Dienstleistungen flr Sie in Frage kommen, erfahren Sie in die-
sem Orientierungsleitfaden.

Nutzen Sie alle Ihnen gebotenen Beratungsdienstleistungen Ihrer
ortlichen Agentur fiir Arbeit. Kommen Sie so zeitig wie méglich zu uns.

Wenn Sie nicht wissen, wo sich lhre ndchste Agentur fir Arbeit befindet, nut-
zen Sie am besten die online-Standortsuche.

Falls Sie momentan nicht personlich in Ihrer Agentur fir Arbeit vorbeikommen
kénnen: Kontaktieren Sie uns:
e per Telefon: 0800 45555 00 (gratis), montags bis freitags 08.00 — 18.00 Uhr
¢ online Uber unser Kontaktformular
e per Brief an: Bundesagentur fir Arbeit

Regensburger Stralle 104

90478 Nirnberg

Szivélyesen lidvozoljiik tigyfeleinket és a
tanacsot keresdket!

Allast keres, szakképzés irant érdekldik vagy szeretne részt venni felséfoku
képzésben? Vagy szeretné a német munkaerGpiacon fenndllo esélyeit egy
szakmavdlaszto teszttel javitani és szeretne éIni a megfelel6 tdmogatasi lehe-
téségekkel?

Akkor keressen fel minket, a munkaiigyi tigynokséget! Specializalédtunk a tar-
tos foglalkoztatast célul kit(iz6 tanacsaddsra és kozvetitésre. Ezért mi vagyunk
az elsék, akikkel kapcsolatba tud l1épni, ha a munkavallalds, a szakképzés és a
fels6foku képzés témai irant érdeklddik.

Sachsen-Anhalt tartomanyban a nyolc munkatigyi ligynokség s(rd, szamos ki-
rendeltséghdl all6 szervizhalézattal vérja Ont. Itt megtudhatja, hogy mely szol-
galtatasok allnak rendelkezésre a helyszinen.

Minden munkaiigyi ligynokségben szakszer(i személyes tanacsadas varja.

Munkatdarsngink és munkatarsaink

o ismertetik Onnel a szakmavalasztas és szakképzés lehet8ségeit

» munkavallaléként felkészitik Ont a szakmavalasztasra

e tanacsot adnak Onnek a szakmai fejl&dési lehetSségek feltarasahoz

e a szakképzések megkezdésével és a munkdba allassal kapcsolatos kozvetitési
ajanlatokat adnak Onnek

* egyéb munkatamogatasi szolgaltatdsokkal segitik Ont.

A jelen tajékozdédasi utmutatdbol megtudhatja, hogy e szolgdltatasok koziil

melyik felelhet meg Onnek.

Vegyen igénybe minden olyan tandcsadasi szolgéltatast, amit a
helyi munkatigyi ligyndksége felkinal Onnek. A lehetd legkorabban keressen
fel minket.

Ha nem tudja, hogy hol van a legkdzelebbi munkatigyi Gigynokség, keresse itt:
online-Standortsuche (kirendeltségek online keresése).

Amennyiben jelenleg nem tudja felkeresni személyesen a munkaligyi tigynok-
séget: Vegye fel vellink a kapcsolatot:
e telefonon: 0800 45555 00 (dijmentes),
hétf6tdl péntekig 08.00 — 18.00 éra kozott
e online a Kapcsolati (irlap hasznalataval
e levélben az aldbbi cimen: Bundesagentur fiir Arbeit
Regensburger Stralle 104
90478 Nirnberg



https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/metasuche/suche/dienststellen
https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/metasuche/suche/dienststellen
https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/kontakt/de
https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/metasuche/suche/dienststellen
https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/metasuche/suche/dienststellen
https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/kontakt/de
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Die Agentur fiir Arbeit im Uberblick.
Unser Wegweiser flir Sie

Die Agentur fiir Arbeit — eine staatliche Behérde

Die Agenturen fiir Arbeit in Sachsen-Anhalt sind lokale Vertretungen der
Bundesagentur fiir Arbeit. Als staatliche Einrichtungen erfillen sie gesetzlich
vorgeschriebene Aufgaben. Die in den Agenturen flr Arbeit angebotenen
Dienstleistungen sind einheitlich und konnen freiwillig genutzt werden.

In den Agenturen fiir Arbeit selbst wird keine Arbeit vergeben oder ein
Arbeitsplatz zugeteilt. Ebenso werden keine Arbeitsvertrage ausgestellt.
Jedoch: Wir unterstitzen Sie dabei, selbststdandig ihren beruflichen Weg zu fin-
den. Nach Méglichkeit vermitteln wir Ihnen Arbeit oder Ausbildung.

Was Sie selbst tun miissen

Es ist wichtig und hilfreich fiir die Vermittlung, dass Sie uns angemessen infor-
mieren. Was dazu im Einzelnen gehoért, hat der Gesetzgeber in der
Mitwirkungspflicht festgelegt.

Zu lhrer Mitwirkungspflicht gehort:

¢ das Mitteilen von persénlichen Verdnderungen (= Verdnderungsmit-
teilung), zum Beispiel Informationen Uber Arbeitsaufnahme, Nebenver-
dienst, Erkrankung, Adressenwechsel, gednderte Telefonnummer u. a.

e das Einhalten von Terminen und piinktliches Erscheinen

¢ das Bewerben auf Stellenangebote

¢ der Nachweis von Bewerbungen (Bewerbungsnachweise)

Insbesondere den Wechsel
Ihres Wohnorts missen Sie Nﬂﬁ

Ihrer bisherigen Agentur P\U?\ESSE
fir Arbeit bekanntgeben.

=

o
0
=

Az Agentur fiir Arbeit (Munkaiigyi Ugynékség)
attekintése. Onnek sz616 utmutaténk

Az Agentur fiir Arbeit- egy allami hatosag

Sachsen-Anhalt tartomany munkaligyi tgynokségei a Bundesagentur flr
Arbeit helyi képviseleteiként miikodnek. Allami intézményként tdrvényben
elGirt feladatokat latnak el. A munkaigyi igynokségekben kinalt szolgaltatasok
egységesek és 6nkéntesen vehetdk igénybe.

A munkaligyi ligynokségekben nem adnak OGnnek munkat és nem kap mun-
kahelyet. Munkaszerzédéseket se allitanak ki. De: Tamogatjuk Ont abban,
hogy 6nalléan megtaldlja szakmai Utjat. LehetGség szerint munkahelyet vagy
szakképzést kdzvetitiink Onnek.

Amit Onnek kell tennie

A kozvetités szempontjabdl fontos és hasznos, hogy megfelelen tajékoztas-
son minket. A torvényhozé a Kozrem(ikodési kotelezettség fogalma alatt hata-
rozta meg, hogy ebbe a korbe mi tartozik részletesen.

Az On koézrem(ikodési kotelezettségeinek korébe esik:

¢ a személyi adatok valtozasanak kozlése (= valtozasbejelentd), példaul
munkavallalasra, mellékkeresetre, betegségre, cimvaltozasra, telefonszdm
vdltozdsra stb. vonatkozo informacidk

¢ az id6pontok betartasa és a pontos megjelenés

e palyazatok kiildése az allasajanlatokra

e a palyazatok igazolasa (palyazati igazolasok)

Kilonosen lakcime véltozasat koteles bejelenteni az eddigi munkatigyi hivata-
lanak.

o -

Neue Adresse = Uj cim
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Worauf Sie noch achten miissen:

Sie bendtigen einen Briefkasten, damit unsere Post bei lhnen ankommt. Auf
dem Briefkasten muss lhr Name (Familienname = Nachname = Zuname) gut
leserlich stehen.

Schreiben Sie nur lhren Familien- ‘AHMF\D + LEYIA®

namen (Nachnamen = Zunamen) auf. So ver- MOHAM

meiden Sie Verwechslungen mit Ihrem

Vornamen oder verhindern, dass die Post Sie
nicht erreicht.

Fiir die gute Verstiandigung: Sprachmittlung nutzen

In der gesamten Agentur fiir Arbeit wird Deutsch gesprochen.

Alle Schriftstlicke sind in deutscher Sprache verfasst. Allerdings bemihen wir
uns, unsere Beratungsgesprache in verstandlicher und einfacher Sprache zu
fihren. Kommen Sie zu lhrem Termin bei der Agentur fir Arbeit mit einer
Sprachmittlerin bzw. einem Sprachmittler, wenn Sie sich in der deutschen
Sprache noch nicht sicher flihlen oder das Gesprach nicht allein fihren méch-
ten.

Sprachmittlerinnen bzw. Sprachmittler kdnnen zum Beispiel folgende

Personen sein:

e eine Person aus dem familidren Kreis (Familienangehorige)

e eine Freundin oder ein Freund

¢ eine Kontaktperson aus der Migrationsberatungsstelle

¢ Mitarbeitende des Vermittlungsdienstes Sprachmittlung in Sachsen-Anhalt
(SiSA) in Halle

Amire még tigyelnie kell:

Sziliksége van egy postaladara, hogy a postai kiildeményeink megérkezzenek
Onhoz. A postaladan jél olvashatdan szerepelnie kell a nevének (csaladi név =
vezetéknév = csaladnév).

Csak csaladi nevét (vezetéknevek = csaladnevek) irja fel. Ezzel elkeril-
heti az uténevével vald Osszetévesztést vagy megakadalyozhatja, hogy ne érje
el a postai kiildemény.

Az érthet6 kommunikacié érdekében: Vegyen igénybe forditast,
tolmacsolast

A munkaligyi hivatalban mindenhol német nyelven beszélnek.

Minden iratot német nyelven irnak meg. Mindazonaltal azon faradozunk, hogy
tandcsaddsaink értheté és egyszer(i nyelvezetben folyjanak. Ha még nem érzi
biztosnak német nyelvtuddsat vagy nem szeretné a beszélgetést egyedil foly-
tatni, a munkadgyi hivataltdl kapott id6pontban hozzon magaval egy tolma-

csot.
SECEE M -

U E’N M PARTICIPATE IN
BEWERBUNGS- AN APPLICATION

TRAINING. TRAINING

Frau Nuri / Sprachmittlerin =
Nuri Urholgy / forditd, tolmacs

Tolmacsok példaul az alabbi személyek lehetnek:

e egy személy a csalad korébdl (csaladtagok)

e egy baratnd vagy egy barat

® a migracios tanacsadod szerv egy kapcsolattartéja

¢ A Halle székhely( Sprachmittlung in Sachsen-Anhalt (SiSA - Forditds/
tolmdacsolas Sachsen-Anhaltban) munkatarsai



http://www.lamsa.de/migration/de/7193,,/Themen-und-Projekte/SiSA-Sprachmittlung-in-Sachsen-Anhalt/Projektbeschreibung.html
http://www.lamsa.de/migration/de/7193,,/Themen-und-Projekte/SiSA-Sprachmittlung-in-Sachsen-Anhalt/Projektbeschreibung.html
http://www.lamsa.de/migration/de/7193,,/Themen-und-Projekte/SiSA-Sprachmittlung-in-Sachsen-Anhalt/Projektbeschreibung.html
http://www.lamsa.de/migration/de/7193,,/Themen-und-Projekte/SiSA-Sprachmittlung-in-Sachsen-Anhalt/Projektbeschreibung.html
http://www.lamsa.de/migration/de/7193,,/Themen-und-Projekte/SiSA-Sprachmittlung-in-Sachsen-Anhalt/Projektbeschreibung.html
http://www.lamsa.de/migration/de/7193,,/Themen-und-Projekte/SiSA-Sprachmittlung-in-Sachsen-Anhalt/Projektbeschreibung.html
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Ankommen und zurechtfinden.
Wenn Sie das erste Mal zu uns kommen

Mit dem folgenden virtuellen Rundgang durch eine typische Agentur fir
Arbeit stellen wir Ihnen die zentralen Anlaufpunkte und Dienstleistungen vor —
begleiten Sie uns!

Erster Anlaufpunkt: Der Empfang

In jeder Agentur fiir Arbeit finden Sie einen Empfang.

Hier kdnnen Sie

e |hr Anliegen und Ihre Fragen vortragen,

e Veranderungen in Ihren persdnlichen Verhéltnissen bekannt geben,
e Unterlagen abgeben

Am Empfang werden lhre personlichen Daten erfasst.
Dazu brauchen wir lhr Ausweisdokument
(Pass, ID-Card).

Von hier aus werden Sie in die
Eingangszone weitergeleitet.

l EMPFANG [

Megérkezni és eligazodni.
Ha els6 alkalommal jon el hozzank

Az alabbi, egy tipikus munkatigyi Gigynokségen at vezetd virtudlis korséta kere-
tén beliil bemutatjuk Onnek a kézponti kapcsolatfelvételi pontokat és szolgal-
tatdsokat - kisérjen el minket!

Elsé6 kapcsolatfelvételi pont: Recepcids pult

Minden munkatgyi tigyndkségben taldl egy Recepcids pultot.

Itt lehetGsége van

¢ elmondani, hogy milyen tGgyben fordul hozzank és felteheti a kérdéseit,
e bejelenteni a személyi kdrilményeiben bekdvetkezett valtozasokat,

e leadni dokumentumokat.

A recepcids pultnal régzitik az On személyes adatait.

Ehhez a személyazonosité okmanyara (utlevél, személyazonosité okmany) lesz
sziikségtink.

Innen tovabbkiildik Ont a bejarati vezetbe.

Empfang = Recepcids pult
Eingangszone = Bejarati 6vezet

17
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In der Eingangszone bearbeiten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Agentur fiir Arbeit Ihr Anliegen weiter.

Hier werden unter anderem
e |hre berufsbezogenen Daten erfasst (z. B. welche Ausbildung Sie haben)
e |hre Kundenkarte mit der persénlichen Kundennummer ausgehandigt

Bringen Sie lhre Kundennummer bitte zu jedem Termin mit.

Je nach lhrer Frage oder lhrem Anliegen erhalten Sie nun einen Termin fiir lhr
Beratungsgesprach. Zusatzlich kdnnen Sie das Berufsinformationszentrum
(Biz) als weitere Informationsmoglichkeit nutzen.

EINGANGSZONE

A bejarati 6vezetben a munkalgyi Gigynokség munkatarsnéi és munkatarsai
tovabb foglalkoznak az tigyével.

Itt tobbek kozott

e rogzitik a szakmdjaval kapcsolatos adatait (pl. hogy milyen szakképzettség-
gel rendelkezik)

e megkapja a személyes ligyfélszamat tartalmazo Ggyfélkartydjat

Kérjlik, Gigyfélszamat minden megbeszélt id6pontra hozza magaval.

A mindenkori kérdése vagy ugye fliggvényében ekkor kap egy tandcsadasi id6-
pontot. Emellett tovdbbi tdjékozodasi lehetéségként igénybe veheti a
Berufsinformationszentrum (BiZ - Szakmai informacios kzpont) segitségét.

)

Eingangszone = Bejarati 6vezet
Ihre Kundennummer = Az On tigyfélszama

o ——
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Das BiZ gibt es in jeder Agentur fir Arbeit und kann kostenlos genutzt werden.
Eine vorherige Anmeldung ist nicht notig. Die Mitarbeitenden im BiZ stehen
Ihnen als Ansprechpersonen wihrend der Offnungszeiten zur Verfiigung.

Zu folgenden Themen kdnnen Sie sich im Berufsinformationszentrum (Biz)
selbststéndig informieren:

e Arbeit und Beruf

e Ausbildung und Studium

* Bewerbung

o Aufenthalt im Ausland

Das BiZ bietet die Moglichkeit zur gezielten Stellensuche in der Jobbérse. In
diesem Online-Portal der Agentur fiir Arbeit konnen Sie passend zu Ihrem be-
ruflichen und Ausbildungsprofil recherchieren. Auch nach Ausbildungsplatzen
und Praktika kdnnen Sie hier gezielt suchen.

Bei der genauen Suchanfrage hilft Ihnen ein elektronisches Formular.
AuRerdem konnen Sie lhre ausgewahlten Angebote

ausdrucken und professionelle Bewerbungsunterlagen

erstellen. Beim Recherchieren ist Ihnen unser

Fachpersonal gerne bebhilflich,

sprechen Sie uns an! - (

Minden munkaligyi igynokségben van egy BiZ, amely dijmentesen igénybe ve-
hetd. El6zetes bejelentés nem sziikséges. A BiZ munkatarsai a nyitvatartasi
id6ben szivesen allnak az On rendelkezésére.

A szakmai informdcids kdzpontban (BiZ) az alabbi témak felsl 6nalléan érde-
klédhet:

e Munka és szakma

e Szakképzés és fels6foku képzés

e Palyazat

e Tartdzkodas kilfoldon

A BiZ a célzott allaskeresés lehet&ségét kindlja az allasborzében. A munkaigyi
hivatal online-portéljan a szakmajanak és szakképzettségének megfeleld profil
alapjan keresgélhet. Emellett itt lehetGsége van a szakképzési helyek és gya-
korlatok célzott keresésére is.

A pontos keresési fogalmak megnevezésében egy elektronikus Grlap segiti
Ont. Ezen kivill a kivalasztott ajanlatokat ki is nyomtathatja és professzionalis
palyazati dokumentéciot készithet. Szakszemélyzetiink szivesen segit Onnek a
keresésben. Kérje segitséglinket!
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Unsere Beratungsdienstleistungen fiir Arbeit,
Ausbildung und Studium

Arbeitsvermittlung im Beratungsgesprach

Wir beraten Sie personlich!

Im Beratungsgesprach gehen wir mit
Ihnen Schritt fiir Schritt lhre bereits
erworbenen beruflichen Kompeten-
zen durch und kldren Ihre berufli-
chen Perspektiven ab. Unser gemein-
sames Ziel ist lhre Vermittlung in
Arbeit.

Von der Vermittlungsfachkraft erfahren Sie, welche Unterlagen wir von Ihnen
benotigen. Das konnen zum Beispiel sein:

¢ Personalausweis oder anderes Ausweisdokument

o Aufenthaltsgenehmigung

e Lebenslauf

¢ Diplome, Schulzeugnisse (Abschlusszeugnisse), sonstige Zeugnisse

e bisherige Arbeitszeugnisse (Praktikum, Trainee, entgeltliche Tatigkeiten etc.)
o Arztliche Bescheinigung (Attest), wenn vorhanden

e Nachweise Uber bisherige Bewerbungen in Deutschland

Welche Zeugnisse und Dokumente amtlich beglaubigt sein missen, erfahren
Sie von Ihrer Vermittlerin bzw. Ihrem Vermittler in der Agentur fiir Arbeit.

Fur lhre erfolgreiche Vermittlung in Arbeit ist es besonders wichtig, dass Sie
bereits vorhandene Kenntnisse (z. B. Schulausbildung) nachweisen kénnen.
Die Ubersetzungen miissen amtlich beglaubigt (z. B. Siegel eines Notars /
einer Urkundenstelle) und ins Deutsche libersetzt sein.

Munkavallalassal, szakképzésekkel és fels6foku
képzéssel kapcsolatos tanacsadai szolgaltatasaink

Munkakozvetités tanacsadoi beszélgetés keretén beliil

Személyes tanacsaddssal allunk az On rendelkezésére!

A tanacsaddi beszélgetésben lépésrél [épésre atbeszéljiik Onnel a mar meg-
szerzett szakmai kompetencidit és tisztdzzuk a szakmai perspektivait. K6zos cé-
lunk, hogy Onnek allast tudjunk kdzvetiteni.

A kozvetitést intéz6 szakembertél megtudhatja, hogy milyen dokumentu-

mokra van Ontél sziikségiink. Ezek lehetnek példaul:

e személyi igazolvany vagy egyéb személyazonossdagot igazolé dokumentum

e tartézkodasi engedély

e Onéletrajz

e diplomak, iskolai bizonyitvanyok (végbizonyitvanyok), egyéb bizonyitvanyok

e eddigi munkaltatdi igazolasok, ajanldlevelek (gyakorlat, gyakornok, dijazas
ellenében végzett tevékenységek stb.)

e orvosi igazolas, amennyiben van

e igazoldsok az eddig Németorszagbhan benyujtott palyazatokrol

A munkaiigyi ligyn6kség On tekintetében illetékes kdzvetit8jétsl megtudhatja,
hogy milyen bizonyitvanyokat és dokumentumokat kell hivatalos hitelesitéssel
elldtva bemutatnia.

Annak érdekében, hogy sikeresen tudhassunk Onnek allast kdzvetiteni, kiilo-
nosen fontos, hogy a mar meglévé ismereteit (pl. iskolai végzettségét) igazolni
tudja. A forditdsokat hivatalosan hitelesittetni kell (pl. kozjegyz& vagy okirathi-
telesitd pecsétjével) és német nyelvre le kell fordittatni.

Zeugnis = Bizonyitvany

o -
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Erstberatung und mehr — diese Dienstleistungen bieten wir lhnen

Unsere Fachkrafte unterstiitzen Sie mit Beratungsangeboten speziell fir lhre
Situation. Neben dem persénlichen Gesprach zu lhren Ausbildungs-, Studien-
und Berufschancen vermitteln sie auch weiter in entsprechende Beratungs-
stellen. Zum Beispiel, damit lhr im Ausland erworbener Schulabschluss aner-
kannt werden kann.

Die Erstberatung der Agentur fiir Arbeit ist wie alle anderen Dienstleistungen
kostenlos und vertraulich.

Wir fragen Sie danach,

¢ welche beruflichen Ziele Sie verfolgen méchten

* welche Voraussetzungen Sie bereits mitbringen,
um lhren Berufswunsch zu erfiillen

e welche Ausbildung sich eignet, um Sie lhrem beruflichen Ziel
naher zu bringen

BERUFLICHE
ERFAHRUNG

Wir beraten Sie, indem wir lhnen

o Moglichkeiten der Arbeitsvermittlung vorschlagen

o Auskunft dariiber geben, welche Fahigkeiten flr Berufe in Deutschland
erforderlich sind und in der Region besonders gebraucht werden

o Alternativen der Beschaftigung im regionalen Arbeitsmarkt vorstellen

¢ Anlaufstellen nennen, die Sie bei der Anerkennung lhrer beruflichen
Qualifikationen beraten (Anerkennungsberatungsstellen)

¢ Beratungsstellen vorschlagen, in denen ihre Erfahrungen, Fertigkeiten und
speziellen Fahigkeiten festgestellt werden

Els6 tanacsadas és tovabbiak - ezekkel a szolgaltatasokkal

varjuk Ont

Szakembereink specidlisan az On helyzetére szabott tanacsadasi kinalatokkal
segitik Ont. Az On szakképzési, fels6foku képzési és szakmai esélyeit érinté sze-
mélyes beszélgetés mellett tovabbi, megfelel§ tanacsado szervekhez is kildik
Ont. Példaul, hogy a kiilfélddn szerzett iskolai végzettségét elismertethesse.

A munkatigyi Ugynokség elsé tandcsadasa az 6sszes tobbi szolgéltatashoz ha-
sonldan ingyenes és bizalmas.

Megkérdezziik Ont, hogy

¢ milyen szakmai célokat szeretne kdvetni

* mely feltételek teljesiilnek az On esetében mar ahhoz, hogy szakmara
vonatkozo kivansagai teljesuljenek

e milyen képzés lenne arra alkalmas, hogy szakmai céljahoz kdzelebb
keruilhessen

SEAKMAI
TAPASZTALAT

iSKOLAI
KOMPETENCiAK

A tanacsadast az alabbi formaban nyujtjuk Onnek

e javaslatokat tesziink Onnek a munkakdzvetités lehetSségeire

» tdjékoztatdst nydjtunk Onnek arrél, hogy Németorszagban a szakmakhoz
milyen képességekre van sziikség és a régidban melyek szakmakra van
kilénosen sziikség

e ismertetjiik Onnel a regionalis munkaerépiac foglalkoztatasi alternativait

e olyan szerveket neveziink meg Onnek, ahol szakmai kvalifikaciéi elismerte-
tésére vonatkozd tandcsokat kérhet (elismertetéssel foglalkozo tanacsadoi
szervek)

e javaslatokat tesziink Onnek olyan tandcsadoéi szervekre, ahol megéllapitha-
ték az On tapasztalatai, készségei és specidlis képességei
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Wir vermitteln Sie in Arbeit.

Wir vermitteln Ilhnen den Kontakt zu regionalen Arbeitgebern, wenn alle

Voraussetzungen erfillt sind (zum Beispiel, wenn Sie Ihre Abschliisse nicht an-
erkennen lassen brauchen).

Unsere Kooperationspartner

Die Bundesagentur fiir Arbeit kooperiert mit vielen Partnern. Somit kdnnen
Sie aus unterschiedlichen Angeboten zur Arbeitsmarktintegration passend zu
Ihrer Lebenssituation wahlen.

Zu den wichtigsten Unterstiitzern gehoren:

¢ |Q Netzwerk Sachsen-Anhalt

e Landesinitiative Fachkraft im Fokus (FiF) mit ihrem Angebot
»Willkommensbegleitung”

I}l

Munkahelyre kdzvetitjiik Ont.

Kozvetitjiik Onnek a kapcsolatot a regionalis munkaltatékhoz, ha minden felté-
tel teljesul (példaul ha a végzettségeit nem sziikséges elismertetnie).

WEG UBER:

Weg liber Netzwerk 1Q = Az IQ Netzwerk-en keresztiil vezet6 ut
Weg Uber FiF = A FiF-en keresztil vezet6 ut

Kooperacids partnereink

A munkalgyi Ggynokség szamos partnerrel folytat egytttmiikodést. Ennek ko-

szonhet6en mindenkori élethelyzetének megfelelGen kiilonféle munkapiaci in-

tegracids kinalatokbol valaszthat.

A legfontosabb tamogatdkhoz tartoznak:

¢ |Q Netzwerk Sachsen-Anhalt

e a Fachkraft im Fokus (FiF - Szakmunkaerd a fokuszban) tartoményi kezde-
ményezés a kinalataval ,UdvozIl6 kiséret”

Fad
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Integration in Arbeit: Unterstiitzungsleistungen

(1Q Netzwerk, EU-Beratungsstelle und Orientierungsberatung, BemA —
Beratungsstelle migrantischer Arbeitskrifte, Landesinitiative Fachkraft
im Fokus, Zemigra — Zentrum fiir Migration und Arbeitsmarkt)

1Q Netzwerk

Sie haben im Ausland einen Beruf gelernt? Oder studiert? Wenn Sie einen
Abschluss im Ausland erworben haben, braucht man um in Deutschland arbei-
ten zu konnen eine Anerkennung des Berufsabschlusses oder Studien-
abschlusses. Das IQ Netzwerk Sachsen-Anhalt kann lhnen helfen. IQ fordert ge-
zielt den Arbeitsmarktzugang fir Menschen mit Migrationsgeschichte.

Nutzen Sie die Dienstleistungen der Mitarbeitenden des 1Q Netzwerks
Sachsen-Anhalt, wenn Sie folgende Angebote zur Unterstlitzung und Beratung
annehmen mdchten:

* Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung

e Qualifizierung

Finden Sie hier lhre Ansprechperson.

1Q Netzwerk: Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung

Die Angebote der 1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung unterstdit-
zen Sie unabhdngig von Staatsangehdrigkeit und Aufenthaltsstatus bei der
Anerkennung Ihrer im Ausland erworbenen Abschliisse. Damit haben Sie ver-
besserte Chancen auf eine Beschaftigung gemaR lhrer Qualifikation.

¢ beraten Sie bei der Frage, ob Sie Gberhaupt eine Anerkennung bendtigen

e bieten individuelle Beratung und unterstiitzen bei Antragen zur beruflichen
Anerkennung

e unterstiitzen Sie beim Finden der fir lhren Berufs- oder Studienabschluss
zustandigen anerkennenden Stelle

® beraten zu Qualifizierungsmoglichkeiten nach einer Teil- oder
Nichtanerkennung von Berufsabschlissen.

In den Beratungsstellen der 1Q ,, Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung”
erhalten Sie eine kompetente Beratung zur Anerkennung ihres auslandischen

Integracid munkaba: Tamogatasi szolgaltatasok

(1Q Netzwerk, EU-Beratungsstelle und Orientierungsberatung, BemA —
Beratungsstelle migrantischer Arbeitskrafte, Landesinitiative Fachkraft
im Fokus, Zemigra — Zentrum fiir Migration und Arbeitsmarkt)

1Q Netzwerk

Kalfoldon tanult szakmat? Vagy ott vett részt felséfoku képzésben? Ha kilfol-
don szerzett végzettséget és Németorszdgban szeretne dolgozni, sziiksége van
a szakképzettségét vagy tanulmanyait igazolé dokumentumok elismerteté-
sére. Ebben az 1Q Netzwerk Sachsen-Anhalt tud Onnek segiteni. Az 1Q célzot-
tan tdmogatja a migracios hattérrel rendelkez6 személyek bejutasat a munka-
erépiacra.

Vegye igénybe a Sachsen-Anhalt 1Q-halézataban dolgozé munkatarsak szolgal-
tatasait, ha az alabbi tdmogatasi és tandcsadasi kinalatokat szeretné igénybe
venni:

e elismertetéssel és szakképesitésekkel kapcsolatos tanacsadds

o szakképesités

Taldlja meg itt azt a személyt, akivel kapcsolatba léphet.

1Q Netzwerk: Elismertetéssel és szakképesitésekkel kapcsolatos
tanacsadas

Az 1Q elismertetéssel és szakképesitésekkel kapcsolatos tanacsadasi kinalatai

allampolgéarsagtdl és tartdzkodasi statusztdl fiiggetleniil tdmogatjak Ont a kiil-

foldon szerzett végzettségei elismertetésében. Ennek kdszonhetSen jobb esé-

lyei vannak a szakképzettségének megfelels foglalkoztatasra.

e tanacsadassal szolgalnak abban a kérdésben, hogy egyaltalan sziiksége
van-e elismertetésre

e egyéni tanacsadassal allnak a rendelkezésére és tamogatjak Ont a szakma
elismertetésére vonatkozo kérelmekkel kapcsolatban

e tdmogatjak Ont az On szakképzettsége és felséfoku végzettsége tekinteté-
ben illetékes szerv megtalalasaban

e tanacsadassal szolgalnak a szakmai végzettségek részbeni elismerése vagy
megtagadott elismerése utani képesitési lehet6ségekral.

Az 1Q - "Elismertetéssel és szakképesitésekkel kapcsolatos tandcsadas” tana-
csaddi egységeinél On kompetens tanacsadast kap a kiilféldén szerzett szak-
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Berufsabschlusses sowie zu Anpassungsqualifikationen bzw. Ausgleichsmal-
nahmen, um eine Vollwertigkeit Ihres Abschlusses zu erreichen.

Berufliche Anerkennung bedeutet, dass im Ausland erworbene Berufsqualifi-
kationen mit einem dhnlichen deutschen Berufsabschluss verglichen und als
gleichwertig anerkannt werden kdnnen.

Die Anerkennung selbst erfolgt durch die Industrie- und Handelskammer
(IHK), die Handwerkskammer (HWK) und andere Kammern. Fir manche
Berufe ist eine Anerkennung die Voraussetzung, um den Beruf in Deutschland
ausliben zu durfen. Die Anerkennung geschieht in einem gesetzlich geregelten
Verfahren (Liste der reglementierten Berufe).

Eine Ubersicht zu den beruflichen Perspektiven in Sachsen-Anhalt bieten
lhnen die Beratungsstellen der 1Q ,Anerkennungs- und Qualifizierungs-
beratung” Sachsen-Anhalt Nord (Magdeburg) und Std (Halle).

1Q Netzwerk: Qualifizierungsangebote

Ihr auslandischer Bildungsabschluss wurde nur teilweise anerkannt. Was kon-
nen Sie tun?

Mit einer geeigneten Qualifizierung kann die volle Anerkennung erreicht wer-
den. Voraussetzung fiir die Teilnahme ist ein offizieller Bescheid der zustandi-
gen Stelle.

Flr Personen, die die Anerkennung noch nicht erreicht haben, aber erreichen
mochten, bietet das |Q Netzwerk in einigen Berufsgruppen konkrete
Qualifizierungsangebote.

Wenn Sie sich in Sachsen-Anhalt qualifizieren mochten, kontaktieren Sie die
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner der einzelnen Angebote:

o fiir akademische Heilberufe

o fiir Gesundheitsfachberufe und Pflegeberufe

o fiir Industrie- und Handwerksberufe

o flir Juristinnen und Juristen

o flir padagogische Berufe

° e
mai végzettségek elismertetésével, valamint az adaptdcios képesitésekkel ill. E‘ﬂ

kompenzaciods intézkedésekkel kapcsolatban, ezzel elérve, hogy végzettsége
teljes érték( legyen.

A szakma elismertetése azt jelenti, hogy a kilfoldon szerzett képesitések 6sz-
szehasonlithatok és egyenértékiiként elismerheték egy hasonlé német szak-
mai végzettséggel.

Az elismertetést az Ipari és Kereskedelmi Kamardk (IHK), a Kisipari kamarak
(HWK) és egyéb kamardak végzik. Néhany szakma esetében a szakma németor-
szagi gyakorlasanak el6feltételét képezi a szakma elismertetése. Az elismerte-
tés egy torvényben szabalyozott eljaras keretén belul torténik (Liste der regle-
mentierten Berufe - szabalyozott szakmak jegyzéke).

Sachsen-Anhalt szakmai perspektivainak attekintése elérhet6é Sachsen-Anhalt
Nord (Magdeburg) és Sid (Halle) 1Q ,Elismertetéssel és szakképesitésekkel
kapcsolatos tanacsadasa” tanacsadd egységeinél.

1Q Netzwerk: Képesitéssel kapcsolatos kinalatok

A kiilfoldon szerzett szakmai végzettségét csak részben ismerték el. Mit tehet
ebben az esetben?

Egy megfelelS képesitéssel elérhetd a teljes elismertetés. A részvétel eléfelté-
tele az illetékes szerv hivatalos hatarozata.

Azoknak a személyeknek, akik még nem kaptdk meg az elismerést, de azt meg
szeretnék kapni, az 1Q Netzwerk néhany szakmacsoportban konkrét
Képesitéssel kapcsolatos kinalat-tal all rendelkezésére.

Ha Sachsen-Anhaltban szeretne képesitést szerezni, vegye fel a kapcsolatot az
egyes kinalat tekintetében illetékes személlyel:

o fels6foku egészségligyi szakmak

e egészséglgyi szakmak és apoldi szakmak

e ipari és kisipari szakmak

e jogdszok

e pedagdgiai szakmak
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Soziale Beratung fiir EU-Biirgerinnen und EU-Biirger
(Arbeitnehmende nach EU-Freiziigigkeit)

Orientierungsberatung der Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V. -
Spezielle Angebote fiir Angehérige der EU

Eine gute Orientierung ist nicht nur in der Arbeitswelt notig. Wissen und
Orientierung zu den Moglichkeiten der sozialen Integration in Sachsen-Anhalt
sind eine wertvolle Unterstiitzung auf dem Weg zur Integration und zu einer
langfristigen Lebensperspektive in Sachsen-Anhalt — fir Sie und lhre Familie.
Die Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V. (AGSA) verfligt mit dem einewelt
haus (ewh) in Magdeburg tUber eine geeignete Anlaufstelle mit dem Angebot
einer Orientierungsberatung speziell fir Unionsbirgerinnen und Unions-
birger.

Die Orientierungsberatung der AGSA unterstiitzt montags und mittwochs von
10.00 - 16.00 Uhr (Raum 310) bei der Ubersetzung von Behdrdenschreiben. In
Sachsen-Anhalt lebende Unionsbirgerinnen und Unionsbirger erhalten
Erstinformationen zur sozialen Integration, zur Integration in den Arbeits-
markt, zur Sprachforderung und vielen weiteren Themen.

Die Orientierungsberatung im einewelt haus wird in folgenden Sprachen ange-
boten: Arabisch, Bulgarisch, Deutsch, Englisch, Franzésisch, Polnisch,
Russisch, Ungarisch.

Flr polnische Staatsangehdrige, die in Sachsen-Anhalt leben, wird im ewh von
der Deutsch-Polnischen Gesellschaft in Muttersprache Migrationsberatung zu
folgenden Themen angeboten: Anerkennung von Berufsqualifikationen, Lohn,
Arbeitsvertrag, Arbeitszeit, Arbeitssuche, EU-Freizligigkeit, Familienleistung-
en, Kinderbetreuung, Schule, Versicherungen, Wohnen u.a..

Die Deutsch-Polnische Gesellschaft ist eine Anlaufstelle fiir neu in Sachsen-
Anhalt ankommende und arbeitende Birgerinnen und Biirger aus Polen mit
ihren Familien. Sie bietet Information und Beratung zu allen Fragen des tagli-
chen Lebens.

Die Angebote der Auslandsgesellschaft sind als Beratungsstellen der EU-
Gleichbehandlungsstelle registriert. Die staatliche Gleichbehandlungsstelle
hat den Auftrag, Sie als Unionsbiirgerinnen und Unionsbiirger zu unterstiit-
zen bei der Wahrnehmung lhrer Rechte als Arbeitnehmende in Deutschland.

Tipp: Beim Ankommen in Sachsen-Anhalt helfen auch Migranten-
organisationen und europapolitische Vereine, die unter dem Dach der AGSA
organisiert sind.

Szocidlis tandcsadas unios polgaroknak (munkavallalok a személyek
EU-n belili szabad mozgasara vonatkozo jog szerint)

Az Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V. orientaciot segit6 tanacsadasa
— Specidlis ajanlatok az unids polgarok szamara

A jé orientacié nem csak a munka vildgaban fontos. A Sachsen-Anhalt tarsadalmi
integracids lehetGségeivel kapcsolatos ismeretek és orientacid értékes tamoga-
tas az integraciéhoz vezet6uton és ahhoz, hogy Sachsen-Anhalt tartomanyban
hosszu tavu létperspektivat teremthessen - Onmaga és csaladja széamara.

Az Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V. (AGSA) a magdeburgi einewelt
haus (ewh) keretén beliil specialisan az unids polgarok megfelel kapcsolatfel-
vételi pontjaként mikodik és egy orientacidt segit6 tanacsado szolgalat kina-
latat nydjtja.

Az AGSA orientaciét segit6 tandcsadd szolgalata hétfénként és szerdanként
10.00 és 16.00 6ra kdzott (310-es szoba) segit Onnek a hivatali levelek fordita-
saban. A Sachsen-Anhaltban él6 EU-polgarok itt elsé informacidkat kaphatnak
a szocialis integracio, a munkaerg-piaci integracio, a nyelvi tamogatas és sza-
mos tovabbi téma vonatkozdsaban.

Az einewelt haus-ban az orientaciot segit6 tanacsadas az alabbi nyelveken ér-
het6 el: arab, bolgar, német, angol, francia, lengyel, orosz, magyar.

A Sachsen-Anhaltban éI6 lengyel allampolgaroknak az ewh-n belil a Német-
Lengyel Tarsasag az alabbi témakkal kapcsolatos anyanyelvi migracids tanacsa-
dassal all a rendelkezésére: Szakképesitések elismertetése, bérek, munkaszer-
z6dések, munkaidd, munkakeresés, szabad mozgdshoz vald jog az EU-ban, csa-
ladtamogatdsok, gyermekgondozas, iskola, biztositasok, lakhatdas és sok egyéb.
A Német-Lengyel Tarsasag a Lengyelorszagbdl Ujonnan Sachsen-Anhaltba ér-
kez6 és ott dolgozd polgarok és csaladjaik kapcsolatfelvételi pontja.
Informacidkkal és tandcsadassal a mindennapi élet minden kérdését érintd se-
gitséget nyjt.

Az Auslandsgesellschaft kinalatai az EU egyenlGségi szerv tanacsadoi szerve-
ként vannak regisztralva. Az allami egyenlGségi szerv megbizast kapott arra,
hogy Ont, mint uniés polgart tdmogassa azon jogok gyakorlasaban, amelyek
Ont Németorszagban munkavallaléként megilletik.

Javaslat: Ha megérkezett Sachsen-Anhaltba, segitséget kaphat a migrans szer-
vezetektSl és az eurdpai politikdval foglalkozo egyesiletektdl, amelyek az
AGSA égisze alatt szervezédtek.

Fnd
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Beratung auslidndischer Beschaftigter zum Thema Arbeit — Spezielle
Angebote fiir Arbeitnehmende aus der EU
BemA: Beratung zu arbeits- und sozialrechtlichen Fragen

Gehoren Sie zu den Arbeitskrdften aus der Europdischen Union auf der Basis
der EU-Freiziigigkeit oder aus einem anderen aullereuropdischen Land? Sind
Sie reguldr beschaftigt oder arbeiten Sie in Leiharbeit, bei einem Subunter-
nehmer oder in Saisonarbeit und fiihlen sich nicht fair behandelt? Verfiigen Sie
liber wenig oder geringe Sprachkenntnisse in Deutsch und sind Sie unsicher,
was lhre rechtlichen Grundlagen als Arbeitnehmende betrifft?

Dann kontaktieren Sie eine der Beratungsstellen fiir Arbeitnehmende, die aus
dem Ausland gekommen sind. In Sachsen-Anhalt informieren, beraten und un-
terstltzen die Mitarbeitenden des Angebotes von BemA (Beratung fiir migran-
tische Arbeitskrafte) vor Ort und mobil. Diese Beratungsstellen unterstiitzen
Sie als Arbeitskrafte aus dem Ausland ihre Rechte auf faire Beschéftigung zu
kennen und durchzusetzen. Die Beratung ist immer vertraulich und kostenlos.

Die Beratungsstellen von BemA in Sachsen-Anhalt bieten lhnen Infor-

mationen und individuelle Beratung zu folgenden Themen:

e Grundlagen des Arbeitsvertrages

¢ Richtige Entlohnung und Lohnbescheinigungen

e Beendigung von Arbeitsverhaltnissen durch Kiindigung oder
Aufhebungsvertrag und auch gesetzlicher Kiindigungsschutz

¢ Rechtliche Regelungen zu Arbeitszeit Uberstunden, Pausen- und
Urlaubszeit

e Arbeitsschutz und Gesundheitsschutz

e Minijob und Leiharbeit

Die Beratungsstellen fiir Ihre Anliegen rund um die Themen Beschaftigung,
Arbeitsrecht und Arbeitsschutz finden Sie in Sachsen-Anhalt an den folgenden
Standorten:

¢ Magdeburg (einewelt haus der Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V. )

¢ Halle (Projektbiro Arbeit und Leben)

¢ WeiRenfels (Stadtteilbiro WeiRenfels-Neustadt)

e Zerbst (Diakonie Zerbst)

Die Beratungen fir Sie als migrantische Arbeitskrdfte werden fremdsprachig
durchgefiihrt. Aktuell sprechen die Mitarbeitenden Bulgarisch, Deutsch,
Englisch, Polnisch, Russisch, Rumanisch, Ungarisch, Ukrainisch. Es kdnnen
auch Dolmetscher eingesetzt werden.

Munka témajaval kapcsolatos tanacsadas kiilfoldi foglalkoztatottaknak -
Specialis kinalatok az EU teriiletérdl érkezé munkavallaloknak

BemA: Munka- és szocialis joggal kapcsolatos kérdésekkel kapcsolatos
tanacsadas

On az Eurdpai Unié olyan tagallamabdl érkezett munkaerd, aki az unién beliili
szabad mozgashoz valé jog hatdlya ald esik, vagy mas Eurdpdn kiviili orszaghbdl
érkezett? Rendes munkaviszonyban all vagy kdlcson-munkaerd, egy alvallalko-
z6nal vagy szezonalis munka keretén beliil és ugy érzi, hogy nem bannak Onnel
tisztességesen? Kevés vagy gyenge német nyelvtuddssal rendelkezik és bizony-
talan, ami az Ont, mint munkavallalét megillets jogi alapokat illeti?

Akkor vegye fel a kapcsolatot egy kilfoldrél érkez6 munkavallaldk szamara léte-
sitett tanacsadd szervvel. Sachsen-Anhaltban a BemA (Beratung fiir migrantis-
che Arbeitskrafte - Migrans munkaer6k tanacsado szervezete) munkatarsai a
helyszinen és mobil médon tdjékoztatnak, adnak tanacsokat és nyujtanak ta-
mogatast. Ezek a tandcsadd szervek Ont, mint kiilféldrél érkez6 munkaerét ta-
mogatjak abban, hogy ismerje és érvényesiteni tudja a tisztességes foglalkozta-
tassal kapcsolatos jogait. A tandcsadas mindig bizalmas és dijmentes.

Sachsen-Anhalt BemA tandcsado szolgdlatai az alabbi témakkal kapcsolatos

informacidkat és egyéni tanacsaddst nydjtanak Onnek:

e A munkaszerzGdés alapjai

e Szabdlyos dijazas és bérigazolasok

e Munkaviszonyok megsziintetése felmonddssal vagy megsziintetd szerz&dés-
sel, valamint torvényes felmondasi korlatozas

e Munkaiddre, tuldrara, sziinetekre és szabadsagra vonatkozo jogi szabalyozasok

e Munkavédelem és egészségvédelem

e Miniallasok és munkaer&-kolcsonzés

A foglalkoztatas, munkajog és munkavédelem témadihoz kapcsolodd kérdéseit

megvalaszold tandcsadd szerveket Sachsen-Anhaltban az alabbi telepiiléseken

taladlhatja meg:

e Magdeburg (einewelt haus az Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e.V.
keretén beliil)

¢ Halle (Projektblro Arbeit und Leben - Munka és élet projektiroda)

* WeiBenfels (Varosrésziroda Weilenfels-Neustadt)

e Zerbst (Diakonie Zerbst - Diakdnia Zerbst)

On szdmdra a tanacsadas migrans munkaeréként idegen nyelven torténik. A

munkatarsak jelenleg az aldbbi nyelveken beszélnek: bolgar, német, angol, len-

gyel, orosz, roman, magyar, ukran. LehetGség van tolmdacsok igénybevételére is.

Fad
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Tipp: Erkundigen Sie sich Uber die Website von BemA oder seiner Koopera-
tionspartnerinnen und Kooperationspartner, wie Sie einen Termin machen kénnen.

Beratungen zu Fragen der sozialen Integration werden in Sachsen-Anhalt auch
von den landesweiten Gesonderten Beratungsstellen (GBB), die Migrations-
beratung fiir Erwachsene (MBE) und Jugendliche (JMD) angeboten.

Willkommensbegleitung im Rahmen der Landesinitiative
Fachkraft im Fokus (FiF)

Die Willkommensbegleitung ist ein Teilprojekt der Landesinitiative Fachkraft
im Fokus (FiF) Sachsen-Anhalt. Es richtet sich speziell an beruflich qualifizierte
bzw. beruflich erfahrene Asylbewerberinnen und Asylbewerber mit guten
Bleibeperspektiven. Ziel ist die moglichst friihzeitige und zlgige Integration in-
ternationaler Fachkrafte in den regionalen Arbeitsmarkt in Sachsen-Anhalt.
Das Projekt wird im Auftrag des Ministeriums fiir Arbeit, Soziales und
Integration des Landes Sachsen-Anhalt umgesetzt und wird geférdert aus
Mitteln des Landes und des Europdischen Sozialfonds sowie der Bundes-
agentur flr Arbeit.

Wenden Sie sich an die Willkommensbegleiterinnen und Willkommens-
begleiter in den flnf regionalen Beratungsstellen Sachsen-Anhalts oder an die
Koordination der Willkommensbegleitung, wenn Sie

e (iber einen Berufsabschluss oder Berufserfahrung verfiigen oder

e gerne in Sachsen-Anhalt arbeiten mochten.

Willkommensbegleiterinnen und -begleiter beraten Sie individuell zum
Arbeitsmarkt und unterstltzen Sie bei der Suche nach einem passenden
Arbeitgebende in Sachsen-Anhalt. Sie helfen lhnen dabei, lhre beruflichen
Perspektiven, Chancen und Maglichkeiten zu nutzen.

Die Willkommensbegleiterinnen und -begleiter
¢ helfen bei der Suche nach passenden Stellenangeboten in sachsen-
anhaltischen Unternehmen

erstellen mit Ihnen gemeinsam ein Kompetenzprofil und erarbeiten mit
Ihnen einen Plan zur weiteren persénlichen beruflichen Entwicklung fiir
eine erfolgreiche Integration

unterstitzen dabei, lhre Bewerbungsunterlagen zusammenzustellen und
sich dem Arbeitgebenden gut zu prasentieren

Tipp: Ha id6pontot szeretne kérni, érdeklédjon a BemA vagy kooperacids part-
nerei honlapjan.

A tarsadalmi integracidval kapcsolatos kérdésekre Sachsen-Anhaltban a
Gesonderte Beratungsstellen (gBB), Migrationsberatung flir Erwachsene
(MBE), Jugendmigrationsdienst (JMD) (Bevandorldk kiilon tanacsadoéi és gon-
dozé szerve a tartomanyi befogadasi torvény szerint - Feln6tt migransok migra-
cids tanacsado szolgalata - Fiatalkordak migracios szolgéltatasa) tanacsado szer-
veitdl is kaphat valaszt.

UdvozI6 kiséret a Fachkraft im Fokus (FiF - Szakmunkaeré a fokusz-
ban) tartomanyi kezdeményezés keretén belil

Az idvozl6 kiséret Sachsen-Anhalt Fachkraft im Fokus (FiF - Szakmunkaer6 a fo-
kuszban) elnevezést visel§ tartomanyi kezdeményezésének részprojektje.
Kifejezetten szakmai képesitéssel rendelkezé ill. szakmailag tapasztalt szemé-
lyekhez szél. Célja a nemzetkozi szakemberek Sachsen-Anhalt regiondlis mun-
kaer6-piacan lehetbleg koran és gyorsan torténd integracidja. A projekt megva-
|6sitdsara Sachsen-Anhalt tartomany Munkaigyi, Szocialis és Integracids
Minisztériumanak megbizasabol keril sor, az anyagi tamogatas a tartomany, az
Eurdpai Szocidlis Alap, valamint a Bundesagentur flir Arbeit (Szévetségi
Munkatigyi Ugynokség) forrasaibdl valdsul meg.

Forduljon az érkezés utan kiséretet nyujté munkatdrsakhoz (lUdvozlS kiséret)
Sachsen-Anhalt 6t regionalis tandcsadd pontjan vagy az Udvozl6 kisérészolgalat
koordinacids szervéhez, ha On

o szakképzettséggel vagy szakmai tapasztalattal rendelkezik vagy

e szivesen dolgozna Sachsen-Anhaltban.

Az érkezés utan kiséretet nyujté munkatarsak (lidvozld kiséret) szivesen adnak
Onnek egyénileg a munkaerd-piacra vonatkozé informacidkat és segitik Ont,
hogy Sachsen-Anhaltban megfelel§ munkaltatét taldlhasson. Segitenek Onnek
abban, hogy élhessen szakmai perspektivéival, esélyeivel és lehetdségeivel.

Az érkezés utan kiséretet nyljté munkatarsak (lidv6zlS kiséret)

o segitenek Onnek a Sachsen-Anhalt vallalatai ltal feladott megfeleld &ll4s-
ajanlatok megtaldlasaban

e asikeres integracié érdekében Onnel kdzdsen kompetencia-profilt készite-
nek és egy tovabbi, személyes fejlédéssel kapcsolatos tervet dolgoznak ki
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https://integrationsbeauftragte.sachsen-anhalt.de/beratung-und-netzwerke/beratungsstellen/gesonderte-beratung-und-betreuung/
https://integrationsbeauftragte.sachsen-anhalt.de/beratung-und-netzwerke/beratungsstellen/migrationsberatung-fuer-erwachsene-mbe/
https://www.jugendmigrationsdienste.de
http://www.fachkraft-im-fokus.de/willkommensbegleitung/auslaendische-fachkraefte.html
https://integrationsbeauftragte.sachsen-anhalt.de/beratung-und-netzwerke/beratungsstellen/gesonderte-beratung-und-betreuung/
https://integrationsbeauftragte.sachsen-anhalt.de/beratung-und-netzwerke/beratungsstellen/migrationsberatung-fuer-erwachsene-mbe/
https://www.jugendmigrationsdienste.de
http://www.fachkraft-im-fokus.de/willkommensbegleitung/auslaendische-fachkraefte.html
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begleiten Sie bei der Integration in das berufliche Leben und bleiben auch
wahrend der Probezeit oder Praktikum als Ansprechpersonen an lhrer
Seite

unterstiitzen Sie bei der Erweiterung lhrer sprachlichen Kompetenzen

und der Anerkennung lhres Berufsabschlusses
geben Auskunft zu Behordengangen, zur Kinderbetreuung,

Wohnungssuche und mehr. Auch der Netzwerkpartner WelcomeCenter
Sachsen-Anhalt hilft gern dabei.

Nutzen Sie auch den Wegweiser nach Sachsen-Anhalt des
Fachkraftesicherungsportals.

Zentrum fiir Migration und Arbeitsmarkt (ZEMIGRA)

Wenn Sie sich zundchst orientieren und informieren wollen und noch nicht
genau wissen, welches Angebot Sie fir ihre berufliche Weiterentwicklung
brauchen, dann kénnen Sie sich an das Zentrum fiir Migration und
Arbeitsmarkt (ZEMIGRA) wenden.

ZEMIGRA bietet eine Internetplattform mit vielen Informationen rund um das
Thema ,Migration und Arbeitsmarkt” an. Das Portal finden Sie unter: zemi-
gra.sachsen-anhalt.de. Dort sind zwei Rubriken besonders interessant, um das
richtige Angebot zu finden:

¢ Die Landkarte

¢ Die Infothek

Die Landkarte

In der Zemigra-Landkarte sind alle aktuell gemeldeten Angebote fir die
Unterstlitzung von Migranten und Migrantinnen bei der Suche nach
Ausbildung oder Arbeit in Sachsen-Anhalt aufgelistet. So kénnen Sie schnell
nach Stichworten suchen, ob es ein bestimmtes Angebot bei lhnen in der
Ndhe gibt. Die Angebote sind z.B. nach folgenden Kategorien sortiert:

e Beratung und Begleitung der Suche nach einer Ausbildung

e Beratung und Begleitung der Suche nach einer Beschéftigung

¢ Angebote der beruflichen Orientierung / Kompetenzfeststellung

¢ Angebote der Sprachforderung

¢ Angebote zur Anerkennung von Schul- und/oder Berufsabschliissen

¢ Angebote der beruflichen Weiterbildung / Teilqualifizierung

Die Landkarte soll Ihnen die Suche und den Kontakt zu Beratungsstellen und
Schulungsangeboten erleichtern.

tamogatjak Ont a palyazati dokumentacié dsszeallitdsaban és abban, hogy a ﬁ.ﬂ
munkaltatéknak jél mutatkozhasson be

kisérik Ont a munkéba tdrténé az integracid soran és a prébaidé vagy gya-
korlat ideje alatt is kapcsolattartéként maradnak On mellett

tamogatjak Ont nyelvi kompetenciai fejlesztésében és szakmai végzettsége

]
elismertetésében EE‘EE
felvilagositast adnak a hivatali utakkal, a gyermekgondozassal, a lakdskere-

séssel és sok egyébbel kapcsolatban. Halézati partnerlink, a WelcomeCenter > Eﬂ%ﬁl
Sachsen-Anhalt is szivesen tdmogatja Ont.

Vegye segitséglil a Fachkraftesicherungsportal - Szakemberbiztositasi portal > r
,Wegweiser nach Sachsen-Anhalt” (Utmutaté Sachsen-Anhaltba) kiadvanyat is.

R

ZEMIGRA - Migracioés és munkaerd-piaci kézpont

Abban az esetben, ha elGszor csak orientalddni és tdjékozddni akar, de még
nem tudja pontosan, hogy szakmai fejl6déséhez mely kindlatokra van sziiksége,
szivesen fordulhat a Zentrum fiir Migration und Arbeitsmarkt (ZEMIGRA) szer-
vezethez.

A ZEMIGRA Internetes platformjan szamos, a ,,Migracié és munkaerépiac” té-
majat érintd informacidt taldlhat. A portdl a zemigra.sachsen-anhalt.de cimen >
érhetd el. Ott a helyes kindlat megtalalasa érdekében két rubrikat kilonosen a

figyelmébe ajanlunk:
o Atérképet
o Az infétékat

A térkép E
A Zemigra-térképen minden olyan aktudlisan bejelentett kinalatot megtalal, > F"" "
amely a migrans munkaeréket a Sachsen-Anhaltban elérhet6 szakképzések E
vagy munkahelyek megtaldlasban tdmogatja. Cimszavak alapjan gyorsan azono-

sithatja, hogy az On kdzelében rendelkezésre &ll-e egy bizonyos kinélat. A kina-

latok pl. az aldbbi kategoridk szerint vannak osztalyozva:

e Tandcsadds és kiséret szakképzések keresése soran

e Tandcsadas és kiséret foglalkoztatas keresése soran

¢ Szakmai orientacioval / kompetencia megallapitdsaval kapcsolatos kinalatok

¢ Nyelvi tdmogatdssal kapcsolatos kinalatok

e Iskolai és/vagy szakmai végzettségek elismertetésével kapcsolatos kinalatok

o Szakmai tovabbképzéssel / részkvalifikacidval kapcsolatos kinalatok

A térkép a keresést és a tanacsadd szervezetekkel és képzési kindlatokkal vald
érintkezést hivatott megkonnyiteni. 39



http://www.welcomecenter-sachsen-anhalt.de/home.html
http://www.welcomecenter-sachsen-anhalt.de/home.html
http://www.welcomecenter-sachsen-anhalt.de/home.html
https://fachkraefte.sachsen-anhalt.de/startseite/
https://zemigra.sachsen-anhalt.de
https://zemigra.sachsen-anhalt.de
https://www.zemigra-landkarte.de
http://www.welcomecenter-sachsen-anhalt.de/home.html
http://www.welcomecenter-sachsen-anhalt.de/home.html
http://www.welcomecenter-sachsen-anhalt.de/home.html
https://fachkraefte.sachsen-anhalt.de/startseite/
https://fachkraefte.sachsen-anhalt.de/startseite/
https://zemigra.sachsen-anhalt.de
https://www.zemigra-landkarte.de
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Die Infothek

In der Infothek werden zentrale Themen der Integration in Ausbildung

und/oder Arbeit erklart. Die Infothek hilft sich weiter zu informieren, Hinweise

zu Literatur zu erhalten und Zusammenhdnge zu erkldren. Einzelne Infor-

mationen wurden in Rubriken zusammengefasst. So finden Sie z.B. Infor-

mationen zu:

e Rechtlichen Grundlagen

e Qualifizierungsmoglichkeiten, Sprachférderung oder Erwerb von
Abschlissen

e Zentralen Forderprogrammen fir Beschaftigung und Weiterbildung

Alle Informationen in der Infothek sollen Ihnen helfen, sich besser orientieren
zu koénnen. Sie erhalten Erklarungen zu Begriffen und weitere Literatur-
hinweise, wenn Sie selbst weiter recherchieren wollen. Sie verweisen je nach
Thema zu zentralen Ansprechpersonen oder auf das Angebot in der
Landkarte.

Infotéka

Az Infotékaban a képzésbe és/vagy munkdba torténé integracid kozponti téma-
ival kapcsolatos felvildgositast kaphat. Az Infétéka segit Onnek a tovabbi infor-
maciok megszerzésében, a vonatkozo irodalommal kapcsolatos javaslatokat ad
és elmagyarazza az 6sszefliggéseket. Az egyes informacidkat rubrikakban foglal-
juk Bssze. igy példaul az aldbbi témakkal kapcsolatos informacidkat talalhat:

e Jogi alapok

o Képesitési lehetGségek, nyelvi tamogatas vagy végzettségek megszerzése

¢ Foglalkoztatast és tovabbképzést érintd kozponti tamogatdasi programok

Az Infétéka minden informdacidja abban hivatott segiteni Onnek, hogy jobban
tudjon orientalddni. Kaphat fogalommagyarazatokat és tovabbi irodalomra vo-
natkozd javaslatokat, ha sajat uton kivan beszerezni tovabbi informacidkat. A
mindenkori téma fliggvényében kdzponti kapcsolatfelvételi személyeket nevez-
nek meg vagy a térképen mutatnak ra a kinalatra.
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https://zemigra.sachsen-anhalt.de
https://zemigra.sachsen-anhalt.de
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Beratung zu Ausbildung und Studium

Die Beratungsfachkrafte der Agentur fiir Arbeit beraten und vermitteln in
Ausbildung und Studium. Sie unterstitzen beispielsweise die Berufswahl.

In Deutschland gibt es verschiedene Formen der Ausbildung:

e betriebliche Ausbildung / duale Ausbildung
(Verbindung von Schule und Arbeit)

e schulische Ausbildung

e duales Studium (Studium an einer Hochschule bei
gleichzeitiger Arbeit im Betrieb)

e Hochschulstudium (Studium an einer Universitat oder Hochschule fiir
angewandte Wissenschaften)

Szakképzéssel és fels6foku képzéssel kapcsolatos tanacsadas

A munkaliigyi ligyn6kség szaktanacsaddi tanacsadassal varjak Ont és szakkép-
zéseket és fels6foku képzéseket kozvetitenek. Példaul tdmogatjak a szakmava-
lasztast.

Németorszagban kiilonb6z6 szakképzési formak Iéteznek:

e lizemen bellili képzés / dualis képzés (az iskola és a munka 6sszekapcsolasa)

e iskolai képzés

e duadlis fels6foku képzés (fGiskolai tanulmanyok egyidejl Gizemi munkavég-
zéssel)

e f&iskolai tanulményok (alkalmazott tudomanyok egyetemein vagy fGiskolain
folytatott tanulmanyok)

A A A

Vollzeit- DIVELS

Berufsschulen Berufsausbildung
2 —3,5 Jahre 2 —3,5 Jahre

Hochschulbildung
3,5 -6 Jahre

Allgemeine Schulbildung
10-13 Jahre

Uberblick — der Weg von jungen Menschen ins Berufsleben

Damit wir das personliche Beratungsgesprach gut und erfolgreich gestalten
kénnen, bringen Sie bitte folgende Unterlagen mit:

¢ Personalausweis oder anderes Ausweisdokument

¢ Aufenthaltsgenehmigung

e Lebenslauf

¢ Schulzeugnisse (Abschlusszeugnisse), sonstige Zeugnisse [Beratung]

e bisherige Arbeitszeugnisse (Praktikum, Trainee, entgeltliche Tatigkeiten etc.)
e Arztliche Bescheinigung (Attest), wenn vorhanden

Die Zeugnisse miissen in Deutschland anerkannt sein.

A A A

Nappali munkaidés

szakképz6 iskolak Dualis szakképzés Féiskolai képzés

2_3’5év 2—3,5éV 3,5—6év

Altalanos iskolai képzés
10-13 év

Attekintés - fiatal emberek munkahelyi életbe vezetd utja

A tanacsaddval folytatott személyes beszélgetés j6 és sikeres lefolytatasa ér-

dekében kérjiik, hozza magaval az alabbi dokumentumokat:

e személyi igazolvany vagy egyéb személyazonossagot igazolé dokumentum

e tartézkodasi engedély

e Onéletrajz

* iskolai bizonyitvanyok (végbizonyitvanyok), egyéb bizonyitvanyok [tanacsadas]

¢ eddigi munkaltatdi igazolasok, ajanldlevelek (gyakorlat, gyakornok, dijazas
ellenében végzett tevékenységek stb.)

e orvosi igazolas, amennyiben van

A bizonyitvanyokat Németorszagban el kell ismertetni.

o —up
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Berufsausbildung

Den richtigen Beruf fiir sich finden

Bei der Auswahl des personlichen Berufswunsches hilft es, zunachst die eige-
nen Starken, Fahigkeiten und Interessen realistisch einzuschatzen.

Unser Tipp: Ein Unterstiitzungsangebot ist der Kompetenzcheck der Agentur
flr Arbeit.

Am Ende bekommen Sie auf Wunsch eine Kompetenzdokumentation.

Ebenso wichtig ist es zu wissen, in welchen Branchen und Berufen in Sachsen-
Anhalt aktuell ein hoher Bedarf an Fachkraften besteht. Hierliber informiert
der Chancenatlas Sachsen-Anhalt der Agentur fiir Arbeit.

Sprechen Sie mit lhrer Beratungsfachkraft tiber die Moglichkeiten lhrer per-
spektivischen Berufswahl.
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Szakképzés

Talalja meg az On szdmara megfelel6 szakmat

A személyesen kivant szakma kivalasztasanal segit, ha elGszor redlisan felméri
sajat ergsségeit, képességeit és érdekl&dési koreit.

Javaslatunk: Vegye igénybe a munkaiigyi Ugynokség kompetencia-ellen&rzés-
sel kapcsolatos tamogatasi kindlatat.

Eppolyan fontos tudni, hogy Sachsen-Anhaltban pillanatnyilag mely dgazato-
kon és szakmakon beliil van nagy szlikség szakemberekre. Errél nyujt tajékoz-
tatast a munkaigyi Ugynokség Chancenatlas Sachsen-Anhalt (Esélytérkép
Sachsen-Anhalt) cim( kiadvanya.

Beszéljen szaktanacsaddjaval perspektivikus szakmavdlasztasa lehetGségeirdl.

Altmarkkreis
Salzwedel

Bundesagentur

: fiir Arbeit
Jerichower

Land

Magdeburg

Dessau-
RoBlau Wittenberg

Salzland-
kreis

Anhalt-
Bitterfeld

Mansfeld-
Siidharz

Saalekreis

Burgenlandkreis

Agenturen flr Arbeit in Threr Umgebung.
Munkatigyi ligyndkségek az On kdzelében.
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https://www3.arbeitsagentur.de/apps/faces/home/pvo?ba.l=de&_afrLoop=18933025820131161&_afrWindowMode=0&_afrWindowId=null&_adf.ctrl-state=15uyel7k0c_1#!%40%40%3F_afrWindowId%3Dnull%26_afrLoop%3D18933025820131161%26ba.l%3Dde%26_afrWindowMode%3D0%26_adf
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/rd-sat/chancenatlas
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Betriebliche Ausbildung (duale Ausbildung)

In Deutschland werden derzeit etwa 400 verschiedene anerkannte Aus-
bildungsberufe angeboten. Hierbei wird zwischen dualer und schulischer
Ausbildung unterschieden.

Die betriebliche Berufsausbildung (duale Ausbildung) kombiniert theoreti-
sche und praktische Lerninhalte. Im zeitlichen Wechsel mit der Anleitung in
einem Betrieb wird in der Berufsschule unterrichtet.

Die betriebliche (duale) Ausbildung dauert zwischen zwei und dreieinhalb
Jahren. Sie ist damit wesentlich kirzer als beispielsweise eine Hochschul-
ausbildung (3,5 bis 6 Jahre).

Die Vorteile einer betrieblichen Ausbildung (dualen Ausbildung) im

Uberblick:

¢ es kann mit jedem Schulabschluss (allgemeine Schulbildung) gestartet
werden

* Gelerntes wird bereits in der Ausbildung unmittelbar in die Praxis
umgesetzt

e es gibt eine feste Verglitung

e es bestehen gute Chancen, vom Ausbildungsbetrieb Gibernommen zu
werden

Sollten Sie zum Beispiel zwischen 16 und 17 Jahren alt und eine gefllichtete
Person sein, kdnnen Sie ein Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) aufnehmen. Das
BVJ verbindet Berufsvorbereitung und Deutschunterricht. Das BVJ mit der
Moéglichkeit zum Erwerb des Hauptschulabschlusses kann sich anschlieBen.

Dariiber hinaus gibt es das Angebot Einstiegsqualifizierung ++ (EQ++). Dieses
Angebot unterstitzt die Ausbildungsvorbereitung fur Gber 18-Jahrige, beste-
hend aus betrieblichem Praktikum, Berufsvorbereitung und Sprachférderung.
Es ist bis jetzt an drei Standorten in Sachsen-Anhalt verfiigbar.

Seit April 2016 setzen das Ministerium fiir Arbeit, Soziales und Integration ge-
meinsam mit der Bundesagentur flir Arbeit (den Agenturen flr Arbeit
Sachsen-Anhalt) das Landesprogramm ,Zukunftschance assistierte Aus-
bildung” (ZaA) um. Hier erhalten junge Zugewanderte durch entsprechende
Vorbereitung und intensive sozialpadagogische Begleitung eine individuelle
Unterstlitzung, um erfolgreich eine berufliche Ausbildung zu absolvieren.

Uzemen beliili szakképzés (dualis szakképzés)

Németorszaghan jelenleg hozzavetdleg 400 kiilonbozd elismert szakmai kép-
zés érhetd el. Ezek terén kilonbséget tesziink a dudlis és az iskolai képzés ko-
z0tt.

Az Uzemi szakképzés (dualis képzés) elméleti és gyakorlati tananyagokat kom-
bindl. A szakiskolakban foly6 képzés id6ben valtakozva torténik az tizemben
torténd gyakorlati oktatassal.

Az Uzemi (dudlis) szakképzés idGtartama kett6 és harom és fél év kozétt van,
ami igy joval rovidebb, mint példaul egy fGiskolai képzés (3,5 és 6 év kozott).

Az lizemi (dualis) szakképzés el6nyei dttekintésben:

e minden iskolai végzettséggel (altalanos iskolai képzés) elkezdhetd

e a tanultak mar a képzés soran kozvetlenil attehetbk a gyakorlatba

o fix dijazas

¢ jo esélyek vannak arra, hogy a tanuldkat a képzést folytatd lizemben atveszik

Ha 16 és 17 év kozotti az életkora és menekiilt személy, elkezdhet egy szakma-
el6készitd évet (német réviditése: BVJ). A szakmaelGkészit év a szakmai el6-
készités és a német nyelvoktatds kombindcidja. Ezt kdvetheti az altaldnos isko-
lai végzettség* megszerzésének lehetdségét kinald szakmael6készité év
(ford.megj.: Hauptschulabschluss - Németorszagban a 9. osztdly utdn).

Ezen tulmenden létezik az Els6 képesités ++ (EQ++) kindlata. Ez a kinalat ta-
mogatja a 18 év felettiek szakképzésre vald elGkészitését, amely lizemi gyakor-
latbdl, szakmai el6készitésbdl és nyelvi tdmogatasbol all. Eddig Sachsen-
Anhaltban harom helyen all rendelkezésre.

2016 aprilisa 6ta a Munkalgyi, Szocialis és Integracids Minisztérium a
Szbvetségi  Munkaligyi  Ugynokséggel  (Sachsen-Anhalt  Munkalgyi
Ugynokségeivel) kdzdsen valdsitja meg az ,,Esély a jovére asszisztalt szakkép-
zés” (ZaA) tartomanyi programot. Itt a fiatal bevandorldk megfeleld el6készi-
tés és intenziv szocidlpedagdgiai kiséret mellett sikeres szakmai képzésiik el-
végzése érdekében egyéni tdmogatasban részesilnek.
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https://bildung.sachsen-anhalt.de/schulen/weitere-schulinfos/schulformen/berufsbildende-schulen/berufsvorbereitungsjahr/
https://bildung.sachsen-anhalt.de/schulen/weitere-schulinfos/schulformen/berufsbildende-schulen/einstiegsqualifikation/
https://www.hwk-magdeburg.de/artikel/landesprogramm-zukunftschance-assistierte-ausbildung-zaa-kammerkoordinierung-zaa-16,0,3569.html
https://www.hwk-magdeburg.de/artikel/landesprogramm-zukunftschance-assistierte-ausbildung-zaa-kammerkoordinierung-zaa-16,0,3569.html
https://bildung.sachsen-anhalt.de/schulen/weitere-schulinfos/schulformen/berufsbildende-schulen/berufsvorbereitungsjahr/
https://bildung.sachsen-anhalt.de/schulen/weitere-schulinfos/schulformen/berufsbildende-schulen/berufsvorbereitungsjahr/
https://bildung.sachsen-anhalt.de/schulen/weitere-schulinfos/schulformen/berufsbildende-schulen/einstiegsqualifikation/
https://www.hwk-magdeburg.de/artikel/landesprogramm-zukunftschance-assistierte-ausbildung-zaa-kammerkoordinierung-zaa-16,0,3569.html
https://www.hwk-magdeburg.de/artikel/landesprogramm-zukunftschance-assistierte-ausbildung-zaa-kammerkoordinierung-zaa-16,0,3569.html
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Bei Interesse fragen Sie gerne bei unseren Beratungsfachkraften nach entspre-
chenden Informationsmaterialien.

Weitere Angebote

Fir Ihre Fragen rund um die Ausbildung gibt es in Sachsen-Anhalt spezielle
Programme zur Integration in Ausbildung, zum Beispiel

e das Projekt Migrant*innen in Dualer Ausbildung (MiiDU) oder

¢ die Koordinierungsstelle Ausbildung und Migration (KAUSA).

Das Modellprojekt ,,Migrant*innen in Dualer Ausbildung — MiiDu“ wird seit
dem 01.09.2015 in Tragerschaft des Landesnetzwerks Migrantenorgani-
sationen Sachsen-Anhalt (LAMSA) umgesetzt. Ziel ist die Sensibilisierung von
Jugendlichen und Eltern aus Migrationsfamilien fiir eine duale Ausbildung, die
Vorbereitung auf eine betriebliche Ausbildung sowie eine Sensibilisierung von
Unternehmen fir die Ausbildung von Migrantinnen und Migranten.

Erfahren Sie hier mehr zum Programm und den Kontakt vor Ort.

Die Koordinierungsstelle Ausbildung und Migration (KAUSA) berat und infor-
miert Selbststandige, Jugendliche und Eltern mit Migrationsgeschichte sowie
junge Gefliichtete rund um das Thema berufliche Bildung.

Junge Migrantinnen und Migranten, aber auch Unternehmerinnen und
Unternehmer finden lber die KAUSA Servicestelle zueinander.

4 Erfahren Sie hier mehr zum Programm und den Kontakt vor Ort.

° &
Erdekl&dés esetén szaktanacsaddinktdl kérjen megfeleld tajékoztatd anyagot. ﬁ‘.ﬂ

Tovabbi kinalatok

A szakképzésre vonatkozd kérdései megvalaszoldsara Sachsen-Anhaltban spe-
cidlis szakképzési integracios programok allnak rendelkezésre, igy példaul

* a Migransok dualis képzésben (MiiDU) projekt vagy

* a Szakképzés és migracio koordinacios szerv (KAUSA).

A ,,Migransok dualis képzésben — MiiDu“ modellprojekt 2015.09.01. 6ta a
Sachsen-Anhalt Migransszervezeteinek Tartomanyi Halézata finanszirozdsaban
valésul meg. Célja a migracios hattérrel rendelkezd fiatalok és sziileik dudlis
szakképzés irdnti szenzibilizalasa, az izemi képzésre valo felkészités, valamint a
vallalatok migransok szakképzése iranti érzékenyitése.

A programrdl és a helyi kapcsolatfelvételrdl itt tudhat meg tobbet.

A Szakképzés és migracio koordinacios szerv (KAUSA) a szakmai képzés téma-
javal kapcsolatos tanacsokkal és informacidkkal latja el a migracids hattérrel
rendelkez6 6nallé vallalkozokat, fiatalkoruakat és sztil6ket, valamint a fiatal be-
vandorldkat.

A KAUSA szervizpont kapcsolatot teremt a fiatal migransok, valamint az 6nallo
vallalkozdk kozott.

A programrdl és a helyi kapcsolatfelvételrdl itt tudhat meg tobbet.
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Schulische Berufsausbildung

Eine weitere Moglichkeit, um in Deutschland den passenden Beruf zu finden,
sind die schulischen Ausbildungsberufe. Bei einer schulischen Ausbildung er-
folgt die Ausbildung ausschlieRlich in der Berufsschule/ Berufsfachschule. Die
schulische Ausbildung kann die Vorstufe fiir weitere Berufsausbildungen sein.

Iskolai szakképzés

Az iskolai szakmai képzés tovabbi lehet6séget nyujt arra, hogy
Németorszagban megtaldlja a megfeleld szakmat. Az iskolai szakképzés eseté-
ben a szakképzés kizardlag a szakiskolakban / szakképzé iskoldkban folyik. Az

L ]

Ausbildungen im Vergleich:

Betriebliche Berufsausbildung (Duale Berufsausbildung)

z. B. fiir die Berufsbilder Gartner/in, Mechatroniker/in, Mediengestalter/in, Zahntechniker/in; Tierpfleger/in

Hauptmerkmal
Schulabschluss
Voraussetzung zur Zulassung
Bewerbungsfrist

Wo bewerben

Lernort

Lernmodus
Ausbildungsdauer

Verdienst

Finanzierung
Finanzielle Hilfe beantragen

Weitere Hilfe
Weitere Infos

Schulische Berufsausbildung

praktische Ausbildung / Auszubildender

der Betrieb entscheidet

Eignungstest beim Arbeitgeber

1-1,5 Jahre vor Ausbildungsbeginn

beim Ausbildungsbetrieb

im Ausbildungsbetrieb, in der Berufsschule

Wechsel von Praxis im Betrieb und Unterricht in der Berufsschule
je nach Beruf 2 bis 3,5 Jahre

Ausbildungsvergiitung , unterscheidet sich berufsweise,
teilweise von Betrieb zu Betrieb

Ausbildungsvergiitung

bei der Berufsausbildungsbeihilfe (BAB), unter bestimmten
Voraussetzungen bei der 6rtlichen Agentur fir Arbeit
Ausbildungsbegleitende Hilfe (ABH)

Berufsberatung der Hoch- und Fachhochschulen

z. B. fiir das Berufsbild Technische/r Assistent/in, Kaufmannische/r Assistent/in;
Fremdsprachenkorrespondent/in; Erzieher/in

Hauptmerkmal
Schulabschluss
Voraussetzung zur Zulassung

Bewerbungsfrist

Wo bewerben
Lernort
Lernmodus
Ausbildungsdauer
Verdienst

Kosten
Finanzierung

Finanzielle Hilfe beantragen
Weitere Infos

50

Status Schilerin / Schiiler

gesetzlich festgelegt

im Regelfall abhangig vom Schulabschluss / in Abhdngigkeit vom
angestrebten Ausbildungsabschluss

oft ein Jahr vor Ausbildungsbeginn (manchmal wird ein Praktikum
vor der Ausbildung verlangt)

an der Berufsfachschule

an der Berufsfachschule und teilweise im Praktikumsbetrieb
Vollzeitunterricht an der Berufsfachschule mit Praktika

je nach Beruf ein bis drei Jahre

meistens keine Ausbildungsvergiitung

staatliche Schulen: meist kostenlos; private Schulen: Schulgeld
unter bestimmten Voraussetzungen finanzielle Hilfe nach dem
Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAf6G)

beim Amt fiir Ausbildungsforderung

Berufsausbildungsberatung der Berufsfachschulen

iskolai szakképzés tovabbi szakmai képzések eléfokat képezheti. o \:Bﬂ

A szakképzések 6sszehasonlitasa:

Uzemi szakképzés (dualis szakképzés)
pl. a kertész, mechatronikus, médiaoperator, fogtechnikus; allatgondozé szakmaképekhez

F6 jellemzé

Iskolai végzettség

A felvétel elGfeltétele
Palyazati hataridé
Hol kell palyazni?
Oktatasi hely
Oktatasi forma
Képzés idGtartama
Kereset

Finanszirozas
Anyagi tamogatas igénylése

Tovabbi segitség
Tovabbi informaciok

Iskolai szakképzés

gyakorlati szakképzés / szakképzésben résztvevé

az lizem dont

alkalmasségi vizsga a munkaltatonal

1-1,5 évvel a szakképzés megkezdése el6tt

a szakképzést végz8 izemben

a szakképzést végz6 tizemben, a szakiskolaban

az lizemi gyakorlat és a szakiskolai oktatds véltakozasa

a szakma fliggvényében 2 - 3,5 év

szakképzési dijazas, szakmanként eltérd, részben tizemrél
lzemre is

szakképzési dijazas

a Szakképzési tamogatasi szervnél (BAB), bizonyos feltételek
fenndllta esetén a helyi munkaigyi tigynokségnél
szakképzést kiséré tamogatas (ABH)

a f6iskoldk és szakfdiskoldk szakmai tanacsadasa

pl. a miszaki asszisztens, kereskedelmi asszisztens; idegen nyelvi levelez6; nevel6 szakmaképekhez

F6 jellemzé
Iskolai végzettség
A felvétel elGfeltétele

Palyazati hataridé

Hol kell palyazni?
Oktatasi hely
Oktatasi forma
Képzés idGtartama
Kereset

Koltségek
Finanszirozas

Anyagi tamogatas igénylése
Tovabbi informaciok

tanuldi statusz

torvényi meghatarozas szerint

rendszerint fligg az iskolai végzettségtdl / az elérni kivant szak-
képzési

gyakran egy évvel a szakképzés megkezdése el6tt (néha a kép-
zés el6tt kotelez6 a gyakorlat elvégzése)

a szakképz6 iskolaban

a szakképzd iskoldban és részben a gyakorlati izemben
nappali oktatds a szakképzd iskoldban gyakorlattal

a szakma fliggvényében 1 - 3 év

legtobbszor nincs szakképzési dijazas

allami iskolak: legtobbszor dijmentes; maganiskolak: hozzajarulds
bizonyos feltételek mellett anyagi tdmogatds a Bundesaus-
bildungsforderungsgesetz (szakképzési tdmogatasrol sz6l6
szovetségi torvény; BAf6G) alapjan

a Szakképzési Tamogatasok Hivatalanal

a szakképzd iskoldk szakképzési tanacsadasai

e
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Das Studium an einer Hochschule in Deutschland verbessert die Chancen, in
verschiedenen und gut bezahlten Berufsfeldern tatig zu werden. Auch setzen
viele attraktive Tatigkeiten wie etwa der Lehrerberuf einen
Hochschulabschluss voraus.

Unsere Beratungsfachkrafte unterstlitzen Sie gerne bei der Entschei-
dungsfindung, wenn Sie studieren mochten. Das personliche Beratungs-
gesprach kann wichtige Fragen grundlegend und friihzeitig klaren.

Wichtige Fragen vor der Aufnahme eines Studiums an einer Universitat oder
Hochschule fir angewandte Wissenschaften (Fachhochschule) klaren die
Beratungsfachkréfte fir akademische Berufe der Agentur fiir Arbeit mit lhnen
im personlichen Gesprach.

Informieren Sie sich vor dem personlichen Beratungsgesprach in der Agentur
fiir Arbeit moglichst umfassend selbststindig. Zum Beispiel auf der
Internetseite www.studienwahl.de oder www.abi.de. Oder indem Sie einen
offentlichen Informationstag der Hochschule Ihrer Wahl nutzen.

Duales Studium

Eine Sonderform in Deutschland ist das Duale Studium. Die dualen
Studiengange ermoglichen durch die Kombination der Lernorte Betrieb und
Hochschule eine intensive Verknlipfung zwischen Wissenschaft und prakti-
scher Anwendung in der Wirtschaft. Ein weiterer Vorteil des Dualen
Studiums ist die friihzeitige Bindung von jungen hochqualifizierten
Fachkraften an das Unternehmen.

Wer sich fir ein Studium (auch duales Studium) in Sachsen-Anhalt entschei-
det, hat die Auswahl zwischen sehr vielen Studiengdngen an Fachhochschulen

4 und Universititen. Zur Ubersicht der Standorte siehe hier.

Fels6foku képzés

Egy németorszagi féiskolan végzett képzés javitja az esélyét annak, hogy kilon-
b6z6 és jol fizetett szakmakban tudjon elhelyezkedni. Szamos vonzé tevékeny-
séghez, mint példaul egy tanari szakmahoz is fGiskolai végzettségre van sziik-
ség.

Szaktandcsadoéink szivesen segitik Ont a déntés meghozataldban, ha egyetemi,
féiskolai tanulmdanyokat szeretne folytatni. A tanacsadodval folytatott szemé-
lyes beszélgetés alapvetden és idejekoran tisztazhatja a fontos kérdéseket.

Egy egyetemi vagy alkalmazott tudomdnyi f6iskolai (szakfGiskolai) tanulmany
megkezdése el6tt a fontos kérdéseket a munkatigyi ligynokség f6iskolai vég-
zettséget igényld szakmai tekintetében illetékes szaktanacsaddi személyes be-
szélgetés keretén belil tisztazzak.

A munkaligyi Gigynokség tanacsaddjaval folytatott személyes beszélgetés
el6tt lehetSleg széles korben tajékozédjon On is onalléan. Példaul a
www.studienwahl.de vagy www.abi.de Internet-oldalon. Vagy latogasson el
a valasztasa szerinti féiskola nyilvanos informacids napjara.

Dualis fels6foku képzés

Németorszagban specialis forma a Dudlis fels6foku képzés. A dualis felsé-
foku képzések keretén beliil az lizem és fGiskola oktatasi helyeinek kombina-
cidja révén lehet6vé valik a tudomany és a gazdasagi szektorban t6érténd gya-
korlati alkalmazas intenziv 6sszekapcsolasa. A dualis fels6foku képzések to-
vabbi elénye a fiatal és magasan szakképzett szakemberek korai vallalathoz
koétése.

Nagyon sok fels6foku képzés koziil valaszthat az, aki Sachsen-Anhaltban sze-
retne tanulmanyokat folytatni (dudlis fels6foku képzéseket is). A cimeket
lasd itt.
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Ausbildung

Hochschulstudium und Duales Studium - Die Vorteile im Vergleich

Vorteile des Dualen Studiums:
¢ enge Verzahnung von Studien- bzw. Theoriephasen und praktischer

* moglicher direkter Einstieg in das mittlere Management einer Firma bei
Studienabschluss

o Ausbildungsvergiitung wahrend des Studiums durch den Betrieb
Die Vorteile eines Hochschulstudiums:

o Vielfaltige Wahimoglichkeiten auf dem nationalen und internationalen

Arbeitsmarkt

e Anerkennung des Studienabschlusses in Europa
e Zugang zu lukrativen und einkommensstarken Berufen

Studium-Varianten im Vergleich:

Duales Studium (Studieren im Praxisverbund oder eine Sonderausbildung fiir Abiturienten)

Hauptmerkmale

Vorteile
Schulabschluss
Zulassungstest
Bewerbungsfrist
Lernorte

Lernmodus

Studiendauer
Abschluss
Verdienst
Weitere Infos

Hochschulstudium
Hauptmerkmal
Schulabschluss
Zulassungsvoraussetzungen

Vorteile
Bewerbungsfrist

Lernort
Lernmodus
Studiendauer
Abschluss mit
Kosten
Finanzierung

Weitere Infos
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praktische und theoretische Ausbildung

(Abschluss eines Ausbildungsvertrags mit einem Unternehmen)

starke Anbindung an das Unternehmen

Allgemeine Hochschulreife (Abitur) oder Fachhochschulreife
Eignungstest beim Arbeitgeber

mindestens ein Jahr vor Studienbeginn

an Berufsakademien, der Dualen Hochschule Baden-Wiirttemberg,

an (Fach-)Hochschulen, vereinzelt auch an Universitaten, im Unternehmen
Wechsel von Studium und Ausbildungsberuf (ausbildungsintegriert) oder
Wechsel von Studium und Praxisphasen im Unternehmen/ berufliche
Teilzeittatigkeit im Studium (praxisintegriert)

Drei Jahre

mit Bachelor (oft auch Ausbildungsabschluss)

Vergiitung durch regelmaRiges Gehalt je nach Unternehmen
Berufsberatung der Hoch- und Fachhochschulen

Studium in einem Bachelor- oder Masterstudiengang

Allgemeine Hochschulreife (Abitur), Fachhochschulreife
hochschulinterne Auswahlverfahren, gelegentlich Eignungstests,
Auswabhlverfahren flr bundesweit zulassungsbeschrankte Studiengédnge
unternehmensunabhéngiges Studieren

ab Erhalt des Abiturzeugnisses bis zum 15. Juli des Abiturjahres

oder bis 15. Januar des Folgejahrs

an Hochschulen (Universitaten), Fachhochschulen, privaten Hochschulen
Studium im Studiengang, moglich sind Praxissemester

mindestens drei Jahre (Bachelor) plus mindestens zwei Jahre (Master)
Bachelor oder Master, Staatsexamen

staatliche Hochschulen: kostenlos; private Hochschulen: Studiengebiihren
durch BAf6G oder Stipendium; Antragstellung fir finanzielle Hilfe?
Online (BAfoG-Formblatter), Studentenwerke

zentrale Studienberatung an der jeweiligen Hochschule; abi-Infomappen,
abi dein weg in studium und beruf; Berufsberatung/ Team akademische
Berufe

Foiskolai képzés és dualis fels6foku képzés - Az el6ny6k 6sszehasonlitasa

A Dualis fels6foku képzés el6nyei:
o A képzési ill. elméleti szakaszok és a gyakorlati képzés szoros sszekapcsolo-

dasa

o A képzés befejezését kovetSen lehetséges a kdzvetlen bekapcsolddas egy

cég kozepes menedzsmentjébe
e Az izem a képzés ideje alatt hallgatdi dijazast fizet
A féiskolai tanulmanyok elényei:
e Sokféle vélasztasi lehetdség a hazai és nemzetkdzi munkaer&piacon

o A végzettség elismerése Eurépdban
e Hozzaférés jovedelmezd és jol keresé szakmakhoz

A képzési valtozatok 6sszehasonlitasa:

Dualis fels6foku képzés (képzés gyakorlati oktatassal vagy specialis képzés érettségivel rendelkezének)

F6 jellemz6k
Elényok

Iskolai végzettség
Felvételi vizsga
Palyazati hataridé
Oktatasi helyek

Oktatasi forma

A képzés idGtartama
Végzettség

Kereset

Tovabbi informaciok
FGiskolai tanulmanyok
F6 jellemz6

Iskolai végzettség
Felvételi feltételek

El6nyok
Palyazati hatarid6

Oktatasi hely
Oktatasi forma
A képzés idGtartama

Végzettség
Koltségek

Finanszirozas

Tovabbi informaciok

gyakorlati és elméleti képzés (képzési szerz6dés kotése egy vallalattal)

erés kapcsolat a vallalathoz

altaldnos érettségi vizsga vagy kozépiskolai érettségi vizsga

alkalmassagi vizsga a munkaltaténal

legaldbb egy évvel a képzés megkezdése el6tt

szakfGiskolakon, Baden-Wurttemberg Dualis FSiskoldjan, a (szak-)fiskoldkon,
részben az egyetemeken, a vallalatoknal is

a képzés és az elsajatitandd szakma valtakozdsa (képzésintegralt) vagy a képzés
és a gyakorlati szakaszok véltakozasa a vallalatnal/ szakiranyu részmunkaiddés
tevékenység a képzés ideje alatt (gyakorlatintegralt)

harom év

Bachelor fokozattal (gyakran szakmai végzettséggel is)

dijazds rendszeres fizetéssel a mindenkori vallalat fliggvényében

a fiskoldk és szakfdiskoldk szakmai tanacsadasai

Bachelor vagy Master képzések

altaldnos érettségi vizsga, kdzépiskolai érettségi vizsga

féiskolan bellili kivalasztasi eljaras, alkalmanként alkalmassagi tesztek, kivalasztasi
eljras orszagszerte felvételi korlatozas ala es6 képzések esetében
véllalatfiiggetlen képzés

az érettségi bizonyitvany kézhezvételétdl kezd6dben az érettségi év juliusanak

15. napjaig vagy az ezt kovetd év januar 15.-éig

f6iskolakon (egyetemeken), szakf6iskoldkon, privat féiskoldkon

képzés képzési szakokon, lehetségesek gyakorlati félévek

legalabb harom év (alapképzés - Bachelor) plusz legalabb két év (mesterképzés -
Master)

Bachelor vagy Master, allamvizsga

allami f6iskolak: dijmentes; magdn fGiskolak: tandij

BAf6G vagy 6sztondij; kérvény anyagi tdamogatasra? Online (BAf6G-
nyomtatvanyok), egyetemi segitSegyesiiletek

kozponti képzési tandcsadas a mindenkori f6iskoldn; érettségi informacios mappak,
Abi dein weg in Studium und Beruf (Erettségi, mint a fels6foku képzés és a szakma
felé vezet6 utad); szakmai tanacsadds/ felséfoku szakmai képesitések csapata
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Einige Hochschulen (Universitdten, Hochschulen / Fachhochschulen) in
Sachsen-Anhalt bieten besondere Hilfestellungen fiir Migrantinnen und
Migranten, teilweise auch Studienprogramme fiir Gefllichtete. Wenden Sie
sich an die Abteilungen , Internationales Studieren” bzw. an die International
Offices der einzelnen Hochschulen.

Praktikum und Trainee

Praktikum und Trainee sind die beiden begleitenden Formen der
Berufsausbildung in Deutschland.

Das Praktikum ist ein wichtiger Weg, um berufsnahe Erfahrungen zu sammeln
und berufspraktische Kompetenzen auszubilden. Es wird meist nicht bezahlt.

Die wichtigsten Arten im Uberblick:

e Schiilerbetriebspraktikum: In den meisten Bundeslandern sind
Betriebspraktika in der vorletzten oder letzten Klasse vorgeschrieben. Die
Organisation erfolgt in der Regel tiber die Schule.

e Schnupperpraktikum: Wenige Tage dauerndes Praktikum von Schiilerinnen
und Schiilern zum Kennenlernen betrieblicher Arbeits- und
Ausbildungsbedingungen.

o Vorpraktikum/Fachpraktikum: Vorgeschriebenes Praktikum, das als
Pflichtpraktikum in der jeweiligen Fachrichtung absolviert werden muss.

e Studienbegleitendes Praktikum (freiwillig): Freiwillige berufspraktische
Zusatzqualifikation fiir Studierende aller Fachrichtungen.

e Anerkennungspraktikum: Pflichtpraktikum nach einer fachtheoretischen
und fachpraktischen Ausbildung zur Anerkennung eines Berufsabschlusses.

o Praxissemester: Fir Studierende an Fachhochschulen, meist am Ende des
Grundstudiums.

Trainees sind berufs- und unternehmensspezifische Startprogramme fir aka-
demische Berufsanfiangerinnen und Berufsanfanger, z.B. fur angehende
Flihrungskrafte. Diese Stellen sind in der Regel befristete sozialversicherungs-
pflichtige Beschaftigungen.

Néhany féiskola (egyetem, féiskola / szakfGiskola) Sachsen-Anhaltban specidlis
segitséggel all a migransok rendelkezésére. Forduljon a ,Nemzetkozi féisko-
lai/egyetemi tanulmanyok” osztalyaihoz ill. az egyes fGiskoldkon miikodd
International Offices egységekhez.

Gyakorlat és gyakornok

A Gyakorlat és gyakornok Németorszagban a szakmai képzés két kisérd for-
maja.

A gyakorlat egy fontos Ut arra, hogy szakmakozeli tapasztalatokat gy(jtson és
gyakorlati szakmai kompetenciakat fejleszthessen ki. Altaldban nem jar érte di-
jazas.

A legfontosabb modellek attekintése:

e Diakok iizemi gyakorlata: A legtobb tartomanyban az utolsé el6tti vagy az
utolso osztalyban elGirt az Gzemi gyakorlat. A szervezés rendszerint az isko-
1an keresztil torténik.

e Prébagyakorlat: Néhany napig tartd gyakorlat didkoknak az Gizemi munka-
és szakképzési feltételek megismeréséhez.

e El6zetes gyakorlat/szakgyakorlat: EIGirt gyakorlat, amely kételezd gyakor-
latként teljesitend6 a mindenkori szakirdnyon.

e Képzéseket kiséré gyakorlat (6nkéntes): Onkéntes szakmagyakorlé kiegé-
szit6 képesités minden szakirany hallgatéjanak.

¢ Elismertetési gyakorlat: Kotelez6 gyakorlat szakelméleti és szakgyakorlati
oktatast kovetden egy szakmai képesités elismertetéséhez.

o Gyakorlati félév: SzakfGiskoldk hallgatdinak, tulnyomorészt az alapképzés
végén.

A gyakornokok szakma- és vallalatspecifikus kezd6 programok felséfoku szak-
mai képesitéssel rendelkez6 palyakezddk, pl. jovenddbeli vezet6i szintli mun-
katarsak részére. Ezek az allasok rendszerint hatarozott id6tartamra szolo, tar-
sadalombiztositasi kotelezettséggel jard foglalkoztatasok.
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Gute Sprachkenntnisse —

der Schliissel zu Ausbildung, Arbeit und Studium

Ausbildung, Arbeit und Studium setzen gute Sprachkenntnisse in Deutsch vo-
raus. Gute Sprachbeherrschung ebnet Ihnen auch den Weg, um weitere
Angebote zur Unterstiitzung wahrnehmen zu kénnen. Und sie befordert Ihre
Chancen bei der personlichen Planung lhres Berufswegs in Deutschland.
Nutzen Sie daher alle Moglichkeiten, um lhre Sprachkenntnisse zu verbessern,
zum Beispiel durch :

e Integrationskurse (finden Sie hier die Website mit den Adressen

zugelassener Integrationskurstrager)

o Kurse fiir berufsbezogenes Deutsch (Sie kdnnen an den Basismodulen der
berufsbezogenen Sprachforderung teilnehmen, wenn Sie das Sprachniveau
B1 beherrschen)

e empfohlene Apps zum Deutschlernen (zum Beispiel das Lernprogramm

,Ankommen“ des BAMF und das Sprachlernspiel ,Lern Deutsch — Stadt der
Worter” des Goethe-Instituts)

ICH - DU - WIR

ICH - DU - Wlm

Jo nyelvtudas - mint a szakképzés, a munkavallalas
és a fels6foku képzés kulcsa

A jo német nyelvtudas a szakképzések, a munkavallalas és a felséfoku képzések
eléfeltételét képezi. A kell§ nyelvismeret egyengeti Onnek az utat ahhoz, hogy
tovabbi tdAmogatasi formakat is igénybe vehessen. Emellett néveli az On esé-
lyeit németorszagi szakmai Utja személyes tervezése soran is. Ezért éljen min-
den lehet8séggel arra, hogy nyelvtudasat fejlessze, példaul:

e integracios tanfolyamok keretén beliil (az engedélyezett integracios tanfo-
lyamok szervezGinek cimeit tartalmazé weboldalt itt taldlhatja)

e a szaknyelvi német tanfolyamok keretén beliil (részt vehet a szakmai
vonatkozdasu nyelvi tdmogatdas alapmoduljaiban, ha a nyelvet B1-es szinten
beszéli)

e javasolt App-ek a német nyelv elsajatitdsahoz (példaul a BAMF altal kiadott
,Erkezés“ valamint a ,Tanulj németiil — A szavak varosa“ nev(i nyelvtanulé
jaték a Goethe-Institut kiaddsaban)

ICH-DU-WIR=EN-TE-MlI
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http://www.integrationskurs.net/
http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/ErsteOrientierung/AppAnkommen/app-ankommen-node.html
https://www.goethe.de/de/spr/ueb/led.html
http://www.integrationskurs.net/
http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/ErsteOrientierung/AppAnkommen/app-ankommen-node.html
https://www.goethe.de/de/spr/ueb/led.html
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Erforderliche Sprachniveaus (sprachliche Kompetenzniveaus)
haufiger Berufe

Viele Berufe haben bestimmte Anforderungen an die sprachliche Kompetenz.

Im Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen fiir Sprachen ist das

Sprachniveau der Lernenden in sechs verschiedene Kompetenzstufen von Al

(Anfanger) bis C2 (Experten) eingeteilt.

¢ Das Kompetenzniveau A beschreibt Elementare Sprachverwendung
(Einstieg und Grundlagen)

¢ Das Kompetenzniveau B beschreibt Selbststandige Sprachverwendung
(Mittelstufe und gute Mittelstufe)

¢ Das Kompetenzniveau C beschreibt Kompetente Sprachverwendung
(fortgeschrittene und exzellente Kenntnisse)

Beispiele:

¢ Das Sprachniveau A2 bis B1 ist beispielsweise erforderlich bei
Ingenieurinnen und Ingenieuren

¢ Das Sprachniveau ab B2 ist beispielsweise erforderlich fiir ein Anerken-
nungsverfahren (Zeugnisbewertung) bei Gesundheitsberufen, bei kaufman-
nischen und Biroberufen, im Bereich Pflege und Medizin oder in techni-
schen Berufen. Auch Erzieherinnen und Erzieher benétigen dieses sprachli-
che Kompetenzniveau. Es empfiehlt sich generell fiir den Einstieg ins
Berufsleben.

¢ Das Sprachniveau C1 ist beispielsweise erforderlich im Bereich Medizin
bzw. bei Gesundheitsberufen wie Arztin und Arzt, Apothekerin und
Apotheker, Psychotherapeutin und Psychotherapeut. Fiir die Approbation
(Berufserlaubnis) wird ein bestandener Sprachtest der jeweiligen Kammer
(Arztekammer, Zahnirztekammer, Apothekerkammer, usw.) verlangt.

¢ Das Sprachniveau C2 ist erforderlich fiir den Lehrerberuf und die
Anerkennung als staatlich anerkannter Lehrkraft.

Gyakori szakmak sziikséges nyelvi szintjei
(nyelvi kompetenciaszintek)

Szdmos szakmdban meghatdrozott kovetelményeket tamasztanak a nyelvi

kompetencidval szemben.

A Kozos Eurdpai Nyelvi Referenciakereten belll a nyelvtanuldk nyelvi szintje

hat kilonb6z6 kompetenciafokozatba van sorolva az Al (kezdd) szinttél a C2

(expert) szintig.

e Az A kompetenciaszint az elemi nyelvhasznalatot irja le (kezdet és alapok)

¢ A B kompetenciaszint az 6nallé nyelvhasznalatot irja le (k6zépszint és jo
kozépszint)

¢ A C kompetenciaszint a kompetens nyelvhasznalatot irja le (halado és
kivald tudas)

Példak:

e Az A2 - B1 nyelvi szintre példaul mérnokdknek van sziiksége

¢ A B2-nél magasabb nyelvi szintre példaul egészségligyi szakmak, kereske-
delmi és irodai szakmdk, apolasi, orvosi vagy miszaki szakmak elismerte-
tési eljarasahoz van szlikség (bizonyitvanyok értékelése). Erre a nyelvi
szintre van sziiksége a nevel6knek is. Alapvet&en javasolt a szakmai életbe
valé belépéshez.

e A C1 nyelvi szintre példdul szlikség van az orvostudomdny teriletén, illetve
egészséglgyi szakmakban, igymint orvosoknal, gydgyszerészeknél, pszi-
choterapeutaknal. Az approbaciéhoz (mlikodési engedélyhez) kovetelmény
a mindenkori kamara (orvosi kamara, fogorvosi kamara, gyogyszerész
kamara, stb.) sikeres nyelvvizsgaja.

¢ A C2 nyelvi szintre sziikség van a tanari szakmahoz és az allamilag elismert
tanerdéként torténd elismertetéshez.
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Das Foérderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ zielt auf die nachhaltige Verbesserung der
Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Das Programm wird durch das
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS) geférdert. Partner in der Umsetzung sind das
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) und die Bundesagentur fiir Arbeit (BA).

Az "Integrdcio szakképzés utjégn (1Q)" tdmogatdsi program célja a migrdcios hdttérrel rendelkezé felnéttek
munkaeré-piaci integrdcidja. A programot a Szévetségi Munkaiigyi és Szocidlis Minisztérium (BMAS) tamo-
gatja. A megvaldsitdsban partnerek a Szévetségi Miivelédésiigyi és Kutatdsi Minisztérium (BMBF) és a
Bundesagentur fiir Arbeit (BA).

Das Forderprogramm ,,Integration durch Qualifizierung (1Q)* wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales gefordert.

fiir Arbeit und Soziales fur Bildung fiir Arbeit

% Bundesministerium i In Kooperation mit: % Bundesministerium Bundesagentur
und Forschung



